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ALTO UROLA
Oferta/ Eskaintza 162025011490
Ocupacion: EMPLEADOS DE AGENCIAS DE VIAJES, EN GENERAL
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: AGENTE DE VIAJES VACACIONAL

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: URRETXU-GIPUZKOA
Eskainitako lanpostuen kopurua:

A=Y

Observaciones / Oharpenak

Atencion al cliente en agencia de viajes. Persona proactiva, apasionada, con experiencia de 6 meses de atenciona al cliente y venta
de productos, que domine el proceso de venta, facturacion y postventa .SE REQUIERE: Formacién minima en Grado Superior en
Hosteleria y turismo o similar, Experiencia en puesto similar, minimo 6 meses en el sector turistico especialmente en agencia de
viajes.A VALORAR: Residencia en Urretxu o alrededores. Conocimiento de productos turisticos y gestion integral de Agencia de
Viajes. Conocimiento de programa AMADEUS.Euskera hablado.Residencia en cercanias de URRETXU.SE OFRECE: Contrato de
trabajo a media jornada.Horario de 09:30-13:30h yde 16h30 a 20:00h.Duracion del contrato 6 meses. Incorporaciéon inmediata

Oferta/ Eskaintza 162025013743

Ocupacion: FILOLOGOS

Okupazioa:

Nombreidelipuestojofrecido; TECNICO O TECNICA DE EUSKERA
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: LEGAZPI-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Traduccion al euskera y al castellano de documentos municipales y el asesoramiento linguistico a trabajadores y ciudadania. Incluye
gestionar la normalizacion del euskera segun los decretos vigentes, aplicar normas de Euskaltzaindia y coordinar programas de
fomento del idioma, especialmente entre jévenes y personal municipal. También conlleva preparar expedientes de subvenciones,
organizar planes de alfabetizacion, mantener informacion actualizada sobre normativa lingiistica y ejecutar la planificacién
establecida por el Gobierno Vasco, elaborando planes especificos por departamentos. Otras funciones son normalizar impresos,
apoyar a asociaciones del municipio, organizar campafias y actividades relacionadas con el euskera, mantener el archivo
correspondiente y asegurar el cumplimiento de la Ordenanza Municipal del Euskera. Asimismo, se gestionan actuaciones derivadas
del estudio sociolingtiistico de Siadeco, la organizacién anual del cursillo infantil de euskera, el intercambio con técnicos de otros
ayuntamientos y la colaboracién con el Euskaltegi Municipal en la formacion del personal. Imprescindible: Euskera P.L 4. Grado
universitario. A valorara: Experiencia relacionada con las funciones descritas. Tipo de contrato: cobertura de vacante (aprox. 3 afios).
Horario: 07:30- 14:14 horas. Salario mensual bruto aproximado: 3.063%

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta/ Eskaintza 162025013679

Ocupacién: GUIAS DE TURISMO
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: INFORMADOR/A TURISTICO/A COMARCAL UROLA GARAIA
Eskainitako lanpostuaren izena:
Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Ubicacién de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Oferta acogida a la convocatoria de ayudas A.L.P.E.S 2025 TAREAS: Atencion e informacion al visitante de la oficina turismo y centro
de interpretacién de Antigua (Zumarraga). Labores de informacioén turistica de la comarca, administrativas y técnicas. REQUISITOS:
inscripcién en Lanbide como demandante en desempleo y empadronamiento en Urola Garaia, previo al inicio de la oferta
(convocatoria ALPES). Euskera nivel superior. Conoc .informéatica. Capacidad de comunicacion y habilidades sociales. A VALORAR:
Mujer; Titulacion FP grado medio en &reas relacionadas; Experiencia en el sector; otros idiomas; Conocimientos redes sociales, e-
marketing; Carnet conducir y vehiculo. SE OFRECE: 6 meses a media jornada de Enero a junio.Horario de apertura de oficina de
Turismo: fines de semana, festivos y algin dia entre semana. (sabados 5 horas y 1/2y domingos o festivos 4 horas) Requisitos de las
personas a contratar:

a) Estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Publico Vasco de Empleo en el momento del
envio de su candidatura a la correspondiente oferta de empleo y el dia anterior al del inicio del contrato.

b) Residir en la zona geogréfica a la que se refiere la solicitud de subvencion.

c) No se podran contratar personas que ya lo hayan sido por la misma entidad en las convocatorias de ayudas para acciones locales
de promocion de empleo para el ejercicio anterior asi como en las convocatorias de ayudas para la contratacion de personas jovenes
por entidades locales en el marco del Programa FSE Plus del Pais Vasco 2021-2027 para el ejercicio anterior, circunstancia que sera
verificada por la entidad contratante y se acreditara mediante declaracién responsable.

Oferta/ Eskaintza 162025013534

Ocupacion: PINCHES DE COCINA
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: AUX. DOMESTICA

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: URRETXU-GIPUZKOA
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones / Oharpenak

tareas de limpieza. Elaboracion de menus para el fin de semana. Adecuada conservacion de los alimentos. Jornada: sabados y
domingos de 9:00 a 14:00.Imprescindible experiencia de 6 meses en puestos similar, carnet manipulador de alimentos. Valorable:
grado de discapacidad igual o superior al 33%. Salario: 600 euros brutos*14 pagas. fecha incorporacion: 29/11/2025.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta/ Eskaintza 162025013422
Ocupac?(’)n: PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: LIMPIEZA.

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA
Eskainitako lanpostuen kopurua:

A=Y

Observaciones / Oharpenak
Se necesita personal de limpieza (con carnet de carretillero) para realizar trabajos en nuestros clientes, para la zona de Goierri.

Oferta/ Eskaintza 162025013355

Ocupacion: TRABAJADORES SOCIALES
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: TRABAJADOR/A SOCIAL
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Convocatoria ALPES (Resol. 15.07.2025 de Dtor. Gral de Lanbide. BOPV 31.07.2025) Seguimiento de los cuidados de las personas
titulares de prestaciones econdmicas de dependencia (PECE y PEAP): visitas al domicilio; informacion y asesoramiento a persona
dependiente y cuidadora; registro de la informacion resultante de las visitas; otras funciones analogas adecuadas a la plaza o
categoria. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Diplomatura/Grado en Trabajo Social; euskera: perfil 3 a valorar perfil 2; desempleado
e iinscrito/a como demandante en Lanbide; empadronamiento en alguno de los municipios de la Mancomunidad Urola Garaia.
REQUISITOS A VALORAR: perfiles recogidos en la resolucion Dtor Gral de Lanbide, BOPV 31.07.2025 de la convocatoria ALPES
2025. SE OFRECE: contrato de 6 meses a jornada completa. Fecha prevista de incorporacion 09/12/2025 Requisitos de las personas
a contratar:

a) Estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Publico Vasco de Empleo en el momento del
envio de su candidatura a la correspondiente oferta de empleo y el dia anterior al del inicio del contrato.

b) Residir en la zona geografica a la que se refiere la solicitud de subvencion.

c) No se podran contratar personas que ya lo hayan sido por la misma entidad en las convocatorias de ayudas para acciones locales
de promocion de empleo para el ejercicio anterior asi como en las convocatorias de ayudas para la contratacion de personas jovenes
por entidades locales en el marco del Programa FSE Plus del Pais Vasco 2021-2027 para el ejercicio anterior, circunstancia que sera
verificada por la entidad contratante y se acreditara mediante declaracion responsable.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones / Oharpenak

Oferta/ Eskaintza 162025013272
COCINEROS, EN GENERAL

COCINEROA Y AYUDANTE DE COCINA (2 PUESTOS)

URRETXU-GIPUZKOA

Se necesita COCINERO/A Y AYUDANTE DE COCINA para confeccionar con esmero y limpieza platos del menu del dia, menu fin de
semana , platos combinados...para un restaurante de Urretxu.Requisitos IMPRESCINDIBLES :Carnet de conducir .1 ANO minimo de
experiencia demostrada en la ocupacion.A VALORAR: Profesionalidad, puntualidad responsablidad.SE OFRECE:Contrato temporal
de 30 horas semanales .Horario:Miercoles-domingo dell a 16h .Viernes sabado :jornada partida 11h16h y de 20h a
23h:Incorporacion inmediata. Salario segin convenio

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones / Oharpenak

Oferta/ Eskaintza 162025013082
EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, REGIMEN INTERNO

EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Asistencia a matrimonio dependiente y realizacion de tareas del hogar. Régimen interno: Mafianas y tardes con horas centrales libres
a valorar. Pernoctacion en caserio. Imprescindible: cualificacién o habilitacion para la asistencia en domicilios.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones / Oharpenak

Oferta/ Eskaintza 162025012815
ASISTENTES DOMICILIARIOS

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

4

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

TAREAS: Aseo personal, Higiene a personas encamadas REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Personas en situacion de excl.social
desempleadas e inscritas en LANBIDE que hayan suscrito convenio de inclusién de entre los siguientes colectivos:-Titulares y
beneficiarias de Renta basica;Personas que no puedan acceder a la Renta por falta de periodo exigido de residencia o
empadronamiento, falta de constitucion de la unidad de convivencia o por haber agotado el periodo max. de percepcion -Personas
procedentes de programas prelaborales de formacion,orientacion o procedentes de los Servicios Sociales concretada a través de un

convenio de insercién sociolaboral. Formacion: CFGM Cuidados Aux.Enfermeria, Téc.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA

atencion a personas dependientes o CP atencion a personas dependientes en instituciones o domicilio o Habilitacion excepcional. A
VALORAR: residencia en Zumarraga. SE OFRECE: contrato a media jornada.Fecha prevista de incorporacion 11/2025

Oferta/ Eskaintza 162025012464

Ocupacién: EDUCADORES SOCIALES
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 30

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Educador/a del Centro Educativo Ibaiondo, recurso psico-socio-educativo para la ejecucion de medidas judiciales de internamiento de
los Juzgados de Menores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Licenciatura o grados: Educacién Social, Trabajo Social, Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio. Certificado negativo articulo 57.1 de la Ley Orgéanica 8/2021. Permiso de conducir B.
Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A VALORAR: experiencia laboral en centros de justicia juvenil. En general, los establecidos en
la Orden de 07/01//2021 (articulo 10) publicado en el BOPV de 25 de enero de 2021.SE OFRECE: contratos de sustitucion del
personal en plantilla e integrante de la bolsa de trabajo oficial, para periodos vacacionales u otras necesidades. Contratos breves,
salvo situaciones inesperadas. Horario: turnos de mafiana, tardes, noches, fines de semana.

Oferta/ Eskaintza 162024012418

Ocupacion: INGENIEROS DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: INGENIERO DE CALIDAD /END ( ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS)
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

NECESITAMOS UNA PERSONA CON PERFIL TECNICO PARA REFORZAR EL AREA DE CALIDAD, CON CONOCIMIENTOS DE
END (ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS). ESTAMOS ESPECIALIZADOS EN EL SECTOR HIDROELECTRICO. OFERTAMOS A
INGENIERIAS IMPORTANTES Y LES OFRECEMOS LA GESTION DE SUS PROYECTOS DESDE LA COMPRA DE MATERIAL,
SEGUIMIENTO DEL PROCESO Y SUBCONTRATACIONES DE PROCESOS FUERA DE NUESTRA INSTALACIONES QUE
REQUIERA EL CLIENTE. . REQUISITOS IMPRESCINDIBLES; GRADO EN INGENIERIA, INGLES IMPRESCINDIBLE NIVEL
SUPERIOR Y SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE FRANCES, EXPERIENCIA EN CALIDAD. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON PERIODO DE PRUEBA, INCORORACION INMEDIATA.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta/ Eskaintza 162025005176

Ocupacién: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE SEGUROS
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL DE SEGUROS
Eskainitako lanpostuaren izena:
Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Ubicacién de puesto ofrecido: URRETXU-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

AGENCIA DE SEGUROS SELECCIONA PERSONAS INTUITIVAS, PROACTIVAS Y CON ORIENTACION AL CLIENTE PARA
DESARROLLAR CARRERA PROFESIONAL. SE OFRECE; FORMACION Y APOYO A LA VENTA,SOPORTE EN LA CAPTACION DE
NUEVOS CLIENTES, ASi COMO CARTERA DE CLIENTES PARA REALIZAR VENTA CRUZADA. RETRIBUCION FIJA + VARIABLE.
PROMOCION Y VENTA DE NUESTRO PRODUCTOS, GESTION INTEGRAL DE LOS CLIENTES QUE CONTRATEN NUEVAS
POLIZAS, FIDELIZACION DE LA CARTERA DECLIENTES DE LA COMPANIA. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES; FORMACION
MINIMA DE BACHILLERATO, SE VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. SE OFRECE
CONTRATO MERCANTIL, INCORPORACION INMEDIATA.

Oferta/ Eskaintza 162025004933

Ocupacién: ENCARGADOS DE OBRA DE EDIFICACION, EN GENERAL
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: APAREJADOR/A O ENCARGADO/A OBRA

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: LEGAZPI-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Se precisa aparejador/a o encargado/a de obra para la organizacion de equipos, gestion de proyectos, soporte en oficina técnica,
elaboracion de presupuestos, certificaciones de obra. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CFGS Proyectos de Obra Civil o CFGS
Organizacién y Control de Obras de Construccién. Conocimientos de CAD. Experiencia en la profesién minima de 2 afios. Carnet de
conducir. Competencia profesional para dinamizar el trabajo en equipo. REQUISITOS A VALORAR: Conocimiento de idiomas:
euskera y francés. Actitud y ganas de trabajar. SE OFRECE: Tipo de contrato laboral indefinido. Fecha prevista incorporacion
inmediata. Salario segin convenio

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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