
DEBAGOIENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:16/03/2026 08:23

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO DEBA    

MONTADORES-INSTALADORES DE CABLES, CUERDAS Y/O POLEAS
KABLE, SOKA NAHIZ TXIRRIKEN MUNTATZAILE INSTALATZAILEAK

MONTADOR/A CABLEADOS ELÉCTRICOS
KABLE ELEKTRIKOEN MUNTATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002732

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

En Gaiki S.l buscamos un montador/a de cableados eléctricos. Su función principal será la fabricación de mangueras junto con la 
interpretación de los planos eléctricos. Requisitos imprescindibles: Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. Contrato temporal
6 meses. Jornada parcial de Lunes a Viernes 40 horas semanales.

Gaiki S.l-n kable elektrikoen muntatzaile baten bila gabiltza. Bere funtzio nagusia mahukak fabrikatzea eta plano elektrikoak 
interpretatzea izango da. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzan graduatua. Aldi baterako kontratua: 6 hilabete. Lanaldi partziala, 
astelehenetik ostiralera: 40 ordu astean.

MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACÉN Y/O MERCADO DE ABASTOS
ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA

MOZO/A DE ALMACÉN
BILTEGIKO LANGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002730

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se precisa mozo/a de almacén para recepción de materiales, descarga de camiones. Estructura y organización de almacén, 
inventarios. Requisitos imprescindibles: Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. Requisitos a valorar: Formación en 
carretillas y grúa puente. Se valorará la experiencia y la actitud frente al trabajo. Contrato temporal 6 meses. 40 horas semanales 
Jornada parcial de Lunes a Viernes.

Biltegiko langilea behar da materialak hartzeko eta kamioiak deskargatzeko. Biltegiaren eta inbentarioen egitura eta antolamendua. 
Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzan graduatua. Baloratu beharreko baldintzak: Zubi-orga eta -garabiei buruzko prestakuntza. 
Esperientzia eta lanaren aurreko jarrera baloratuko dira. Aldi baterako kontratua: 6 hilabete. Lanaldi partziala, astelehenetik ostiralera.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

16/03/2026 08:23



DEBAGOIENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:16/03/2026 08:23

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO DEBA    

FARMACÉUTICOS, EN GENERAL
FARMAZIALARIAK, ORO HAR

FARMACÉUTICO/A
FARMAZIALARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002729

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se busca farmacéutico/a con experiencia en formulación para poner en marcha el laboratorio REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -
Estar en posesión de los conocimientos necesarios para ello REQUISITOS A VALORAR -Experiencia previa demostrable Tipo de 
contrato: temporal Duración del contrato: lo que tarde en poner en marcha el laboratorio Tipo de jornada: completa Fecha prevista de 
incorporación: inmediata

Formulazioan esperientzia duen farmazialaria behar da laborategia martxan jartzeko EZINBESTEKO BALDINTZAK -Beharrezkoak 
diren ezagutzak izatea BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -Aldez aurreko esperientzia frogagarria Kontratu mota: aldi baterakoa
Kontratuaren iraupena: laborategia martxan jartzeko behar den denbora Lanaldi mota: osoa Lanean hasteko aurreikusitako data: 
lehenbailehen

PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

PROFESOR/A DE INGLES PARA ACADEMIA EN ARRASATE
ARRASATEKO AKADEMIA BATEK INGELES IRAKASLEA BEHAR DU

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025010122

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Impartir clases, llevar a cabo un seguimiento de los alumnos (asistencia, notas, informes, etc), Horario: 16:00 a 20:30 . Incorporación: 
29/09/2025. Imprescindible: Nivel alto de inglés: mínimo título C2 de inglés o dos años de estancia en país de habla inglesa o nativo 
de país de habla inglesa. Sensibilidad para comunicarse y trabajar con niños, compromiso mínimo de permanencia de un curso 
escolar.

Eskolak ematea, ikasleen jarraipena egitea (bertaratzea, oharrak, txostenak, etab.), ordutegia: 16:00etik 20:30era. Hasteko: 
2025/09/29an. Ezinbestekoa: Ingeleseko maila altua: ingeleseko C2 titulu minimoa edo ingelesez hitz egiten den herrialdeko bi urteko 
egonaldia. Haurrekin komunikatzeko eta lan egiteko sentsibilitatea, ikasturte batean egoteko gutxieneko konpromisoa.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 2

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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DEBAGOIENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
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LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO DEBA    

CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

CAMARERO/A
ZERBITZARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002659

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

El restaurante Uxarte, es un negocio familiar, que dispone de piscina exterior, restaurante y hotel. Ampliamos plantilla queriendo 
incorporar una persona para los fines de semana. Los turnos son de mañana de 11:30 a 18:30 y de noche de 20:10 a 24:10. 
Requisitos imprescindibles: Carné de conducir B. Requisitos a valorar: Experiencia, nivel medio de Euskera y vehículo propio. Tipo de 
contrato: indefinido. Salario: Según convenio de hostelería.

Uxarte jatetxea familia negozioa da, eta kanpoko igerilekua, jatetxea eta hotela ditu. Plantilla handitu nahi dugu, asteburuetan 
pertsona bat sartu nahi dugulako. Txandak goizeko 11:30etik 18:30era eta gaueko 20:10etik 24:10era izango dira. Baloratu beharreko 
baldintzak: Esperientzia, euskararen maila ertaina eta ibilgailu propioa. Kontratu mota: mugagabea. Soldata: Ostalaritzako 
hitzarmenaren arabera.

CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA 3,5 T.
,5 T ARTEKO FURGONETAKO GIDARIAK

REPARTIDOR/A DE HIELO EN FURGONETA(ARRASATE)
FURGONETA BIDEZKO IZOTZ BANATZAILEA BEHAR DA (ARRASATE)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002625

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Será el/la responsable de realizar las entregas de pedidos a clientes, donde sus funciones principales serán: Conducción de furgoneta
de manera segura y eficiente; Reparto y entrega de pedidos a los clientes en los horarios establecidos; Planificación y optimización de
las rutas con aplicaciones de navegación.. Salario bruto: 1200-1400  bruto /mes. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Experiencia �
previa en conducción de furgonetas o camiones - Permiso de conducir B (coche) en vigor - Buena condición física para la 
manipulación y descarga del material - Excelente orientación al servicio y habilidades de comunicación con los clientes - Puntualidad 
y responsabilidad en el cumplimiento de horarios y rutas - Disponiblidad para trabajar en turnos flexibles. REQUISITOS A VALORAR: -
Persona organizada, limpia y responsable - Autonomía y capacidad de organización y resolución de problemas - Ganas de colaborar 
y aportar ideas - Implicación y compromiso

Bezeroei eskaerak entregatzeko arduraduna izango da, eta honako eginkizun nagusi hauek izango ditu: Furgoneta segurtasunez eta 
eraginkortasunez gidatzea; bezeroei eskaerak ezarritako ordutegietan banatzea eta ematea; ibilbideak nabigazio-aplikazioekin 
planifikatzea eta optimizatzea.. Soldata gordina: 1.200-1400 gordin hilean. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Furgonetak edo kamioiak�
gidatzen aurretik izandako esperientzia - B gidabaimena (autoa) indarrean - Materiala manipulatzeko eta deskargatzeko egoera fisiko 
ona - Zerbitzurako orientazio bikaina eta bezeroekin 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 3

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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DEBAGOIENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
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EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO DEBA    

komunikatzeko trebetasunak - Puntualtasuna eta erantzukizuna ordutegiak eta ibilbideak betetzean - Txanda malguetan lan egiteko 
prestasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Pertsona antolatua, garbia eta arduratsua - Autonomia eta antolatzeko eta 
arazoak konpontzeko gaitasuna - Lankidetzan aritzeko eta ideiak emateko gogoa - Inplikazioa eta konpromisoa

MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACÉN Y/O MERCADO DE ABASTOS
ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA

OPERARIO/A C EN ALMACÉN
BILTEGIKO C LANGILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002609

OÑATI-GIPUZKOA

Se precisan 2 operarios/as C de almacén para realizar tareas básicas de manipulación de material de almacén. Tipo de jornada y 
horario: 5 días a la semana (de Lunes a Viernes). Horario: de 7:30 a 14:00. Requisitos imprescindibles: Perceptor RGI o pertenecer a 
la unidad de convivencia o disponer de informe de los Servicios Sociales de Base o Servicios Públicos competentes que acredite que 
esté en Riesgo de Exclusión Social. Disponibilidad activa para un itinerario tanto en la búsqueda activa de empleo como en la 
formación a recibir para la mejora de la empleabilidad. Nivel superior de castellano. Requisitos a valorar: Carnet de conducir, 
formación en Mantenimiento y Montaje Mecánico de Equipo Industrial, Formación en Electricidad... Limpieza a domicilio habitual en 
Oñati o alrededores.. Duración del contrato de 12 a 36 meses..

C motako 2 langile behar dira biltegiko materiala manipulatzeko oinarrizko lanak egiteko. Lanaldi mota eta ordutegia: astean 5 
egunetan (astelehenetik ostiralera). Ordutegia: 7: 30etatik 14:00etara. Ezinbesteko baldintzak: DSBEren hartzailea izatea edo 
bizikidetza-unitatekoa izatea, edo Oinarrizko Gizarte Zerbitzuen edo Gizarte Bazterkeriaren Arriskuan dagoela egiaztatzen duten 
Zerbitzu Publiko eskudunen txostena izatea. Enplegu-bilaketa aktiboan zein enplegagarritasuna hobetzeko jaso beharreko 
prestakuntzan ibilbide baterako prestasun aktiboa izatea. Gaztelaniaren goi-maila. Baloratu beharreko baldintzak: Gidabaimena, 
Industria Ekipoaren Mantentze eta Muntaia Mekanikoko prestakuntza, Elektrizitateko prestakuntza... Ohiko etxebizitza garbitzea 
Oñatin edo inguruetan. Kontratuaren iraupena: 12 hilabetetik 36 hilabetera.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 4

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (SEGURIDAD Y MEDIO 
AMBIENTE)
LANBIDE HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (SEGURTASUNA ETA INGURUMENA)

DOCENTE DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
LANEKO ARRISKUEN PREBENTZIOKO IRAKASLEA.

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025010622

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se precisa docente de Prevención de Riesgos Laborales. Requisitos Imprescindible: Titulación de Técnico Superior en Prevención de 
Riesgos Laborales, tener el CAP, Máster del Profesorado, Certificado de Docencia Profesional para el empleo o demostrar más de 
300 horas como docente.

Laneko Arriskuen Prebentzioko irakaslea behar da. Ezinbesteko baldintzak: Laneko Arriskuen Prebentzioko Goi Mailako Teknikariaren 
titulazioa, ILZ izatea, Irakasleen Masterra, Enplegurako Irakaskuntza Profesionalaren Ziurtagiria edo irakasle gisa 300 ordu baino 
gehiago frogatzea.

OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

OPERARIO CENTROS DE MECANIZADO
MEKANIZAZIO-ZENTROETAKO LANGILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002467

OÑATI-GIPUZKOA

Mecanizado de piezas en centros CNC y asegurar la calidad de las mismas mediante la utilización de instrumentos de medición 
(micrómetro, calibre, reloj comparador...) Realizar cambios sencillos de herramientas y llevar a cabo el mantenimiento básico de la 
máquina REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Ciclo formativo grado superior por mecanizado o equivalente -Interpretación de planos 
REQUISITOS A VALORAR -Persona resuelta, con iniciativa, responsable y con ganas de aprender Tipo de jornada y horario: 
completa a 3 relevos

CNC zentroetan piezak mekanizatzea eta piezen kalitatea bermatzea, neurtzeko tresnak erabiliz (mikrometroa, kalibrea, erloju 
konparatzailea...) Erreminta-aldaketa errazak egitea eta makinaren oinarrizko mantentze-lanak egitea EZINBESTEKO BALDINTZAK -
Mekanizazio bidezko goi-mailako prestakuntza-zikloa edo baliokidea -Planoak interpretatzea BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK
-Pertsona konpondua, ekimena duena, arduratsua eta ikasteko gogoa duena Lanaldi mota eta ordutegia: osoa 3 txandatan

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 5

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR

TÉCNICO/A LABORAL
LAN-TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002360

ARETXABALETA-GIPUZKOA

SE PRECISA: un/a técnico/a laboral. FUNCIONES: - elaboración de nóminas y gestión de incidencias, - altas, bajas y variación de 
datos en la Seguridad Social, - gestión del sistema RED, Siltra@, Casia...,- gestión de autónomos. IMPRESCINDIBLE: Técnico 
superior en Administración y Finanzas y euskera nivel medio. Capacidad de aprendizaje y trabajo en equipo. A VALORAR: 
conocimientos de ofimática, sistema RED, Siltr@, Casia... TIPO DE CONTRATO: laboral Temporal JORNADA: completa 
INCORPORACIÓN INMEDIATA.

BEHARREZKOA DA: lan-teknikari bat. FUNTZIOAK: - nominak egitea eta gorabeherak kudeatzea, - altak, bajak eta datuak aldatzea 
Gizarte Segurantzan, - RED sistema kudeatzea, Siltra @, Casia..., - autonomoen kudeaketa. EZINBESTEKOA: Administrazio eta 
Finantzetako goi mailako teknikaria eta euskara maila ertaina. Ikasteko gaitasuna eta talde-lana. BALORATU BEHARREKOA: 
ofimatika, RED sistema, Siltr @, Casia... KONTRATU MOTA: aldi baterako lan-kontratua LANALDIA: osoa BEREHALA LANEAN 
HASTEA.

DESARROLLADORES BACK END
BACK END GARATZAILEAK

DESARROLLADOR/A BACKEND PHP PARA EMPRESA EN ARRASATE
BACKEND PHP GARATZAILEA BEHAR DA ARRASATEN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001221

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Buscamos un/a Desarrollador/a Backend para incorporarse a una empresa ubicada en Arrasate, con proyectos estables y un entorno 
tecnológico colaborativo. Se ofrece: Contrato indefinido. Modelo híbrido. Horario flexible. Proyecto estable, buen ambiente de � � � �
trabajo y posibilidades reales de crecimiento profesional. IMPRESCINDIBLE: Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web o �
Multiplataforma. Al menos 2 años de experiencia con Symfony o Laravel. Conocimientos en: Git MySQL y Oracle HTML, CSS y � � � � �
JavaScript Experiencia en desarrollo de APIs. Nivel medio-alto de inglés, escrito y hablado.� �

Backend Garatzaile bat behar da Arrasaten proiektu egonkor eta elkarlanerako ingurune teknologikoarekin. Zer eskaintzen dugu? 
Kontratu mugagabea. Eredu hibridoan lan egiteko aukera. Ordutegi malgua. Proiektu egonkorra, lan-giro ona eta hazkunde � � � �

profesionalerako aukera errealak. EZINBESTEKOA : Web Aplikazioen Garapenen edo Multiplataformako Goi Mailako Gradua. �
Gutxienez 2 urteko esperientzia Symfony edo Laravel-ekin. Hauek ezagutzea: Git MySQL eta Oracle HTML, CSS eta JavaScript � � � � �
APIak garatzen esperientzia izatea. Ingeles-maila ertaina/altua, idatzia eta ahozkoa.� �

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 6

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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COCINEROS, EN GENERAL
SUKALDARIAK, ORO HAR

COCINERO/A
SUKALDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002320

BERGARA-GIPUZKOA

Se precisa Cocinero/a, Repostero/a. Requisitos imprescindibles: Actitud y responsabilidad. Requisitos a valorar: Titulación-
Experiencia. Tipo de contrato: Jornada Completa. Duración del contrato: 3 meses. Tipo de jornada y horario: Jornada continua de 
martes a viernes de 11:00 a 17:00 sábado 12:00 a 19:00 y Domingo de 12:00 a 18:30. Salario mensual bruto aproximado: 2079�

Sukaldaria eta gozogilea behar dira. Ezinbesteko baldintzak: jarrera eta erantzukizuna. Baloratu beharreko baldintzak: Titulazioa-
Esperientzia. Kontratu mota: Lanaldi osoa. Kontratuaren iraupena: 3 hilabete. Lanaldi mota eta ordutegia: Lanaldi jarraitua asteartetik 
ostiralera 11:00etatik 17:00etara larunbatetan 12:00etatik 19:00etara eta igandeetan 12:00etatik 18:30era. Hileko soldata gordina, 
gutxi gorabehera: 2079 �

PEONES DE LA INDUSTRIA METALÚRGICA Y FABRICACIÓN DE PRODUCTOS METÁLICOS
METALURGIA-INDUSTRIAKO ETA METALEZKO PRODUKTUEN FABRIKAZIOKO PEOIAK

PEÓN Y/O OFICIAL
PEOIA ETA/EDO OFIZIALA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002251

BERGARA-GIPUZKOA

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO -Mantenimiento de materiales refractarios en instalaciones industriales -Hormigonado, limpieza y 
reparación de refractarios en hornos y cucharas -Fabricación de piezas -Tareas de almacén REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -
Disponibilidad para trabajar fines de semana y festivos -Disponibilidad horaria REQUISITOS A VALORAR -Carnet de conducir y 
vehículo -Carnet de carretilla elevadora -Diploma acreditativo de PRL 60 horas -Carnet de grúa puente Tipo de contrato: fijo-
discontinuo Duración del contrato: indefinido Tipo de jornada y horario: 40 horas de lunes a domingo Salario: según convenio 
cerámica y vidrio Fecha prevista de incorporación: inmediata

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA -Industria-instalazioetan material erregogorrak mantentzea -Labe eta koilaretako erregogorrak 
hormigoitzea, garbitzea eta konpontzea -Piezen fabrikazioa -Biltegiko zereginak EZINBESTEKO BALDINTZAK -Asteburuetan eta 
jaiegunetan lan egiteko prestasuna -Ordutegi-erabilgarritasuna BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -Gidabaimena eta ibilgailua -
Orga jasotzailearen txartela -LAP 60 ordu egiaztatzeko diploma -Zubi-garabiaren txartela Kontratu mota: finkoa/etena Kontratuaren 
iraupena: mugagabea Lanaldi mota eta ordutegia: 40 ordu astelehenetik igandera Soldata: zeramika eta beira hitzarmenaren arabera 
Lanean hasteko aurreikusitako data: lehenbailehen

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 7

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

PERSONAL MANUFACTURA CON DISCAPACIDAD
DESGAITASUNA DUTEN MANUFAKTURA-LANGILEAK

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002232

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

La empresa KATEALEGAIA SLL en Arrasate, necesita incorporar personal para realizar montajes de piezas pequeñas. No es 
necesario tener experiencia en el sector industrial. Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad a partir del 33% y/o IPT. 
Se trabaja a relevos. Incorporación inmediata.

KATEALEGAIA SLL enpresak muntaietarako langileak behar ditu Arrasaten. Ez da beharrezkoa industria-sektorean esperientzia 
izatea. Ezinbestekoa da % 33tik gorako Desgaitasunaren Ziurtagiria eta/edo IPT izatea.Txandaka lan egiten da. Berehala lanean 
hastea.

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (SERVICIOS 
SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (GIZARTE, KULTURA ETA KOMUNITATEKO 

PROFESOR/A CURSO DE LIMPIEZA
GARBIKETA-IKASTAROKO IRAKASLEA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002213

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se precisa formador/a para impartir el curso LIMPIEZA DE SUPERFICIE Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES. 
IMPRESCINDIBLE: Estudios mínimos: Ciclo Formativo Grado Medio o Certificado de profesionalidad de nivel 3 de la familia 
profesional de servicios socioculturales y a la comunidad, área profesional de Asistencia social y servicios al consumidor. Experiencia 
profesional como personal de limpieza, limpiador/a mínima de al menos 1 año. como docente una experiencia de al menos 600 horas 
en los últimos 7 años o estar en posesión del certificado de profesionalidad de formador ocupacional o del certificado de profesional 
de docencia de la formación para el empleo para poder dar clases en Formación Profesional.

ERAIKINETAN ETA LOKALETAN GAINAZALA ETA ALTZARIAK GARBITZEKO ikastaroa emateko prestatzailea behar da. 
EZINBESTEKOA: Gutxieneko ikasketak: Erdi Mailako Heziketa Zikloa edo Gizarte eta Kultura Zerbitzuen eta Komunitatearentzako 
Zerbitzuen lanbide-arloko 3. mailako profesionaltasun-ziurtagiria, Gizarte Laguntzaren eta kontsumitzailearentzako zerbitzuen lanbide-
arloa. Lanbide-esperientzia garbiketako langile gisa, gutxienez urte 1eko garbitzaile gisa, irakasle gisa gutxienez 600 orduko 
esperientzia izatea azken 7 urteetan, edo lanerako prestatzailearen profesionaltasun-ziurtagiria edo Lanbide Heziketan eskolak eman 
ahal izateko enplegurako prestakuntzaren irakaskuntzako profesionalaren ziurtagiria izatea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 8

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (HOSTELERÍA Y TURISMO)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (OSTALARITZA ETA TURISMOA)

PROFESOR/A COCINA
PROFESOR/A COCINA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002149

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se precisa docente para impartir cursos de COCINA - CP. IMPRESCINDIBLE: Titulación académica: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto 
o el título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes. Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el título de grado 
correspondiente u otros títulos equivalentes. Técnico y Técnico Superior de la familia profesional de Hostelería y turismo. Certificados 
de Profesionalidad de nivel 2 y nivel 3 del área profesional de Restauración de la familia profesional de Hostelería y turismo. 
Experiencia docente: Certificado de profesionalidad de Docencia de la Formación Profesional para el Empleo. Certificado de Aptitud 
Pedagógica (CAP). Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato.600 horas 
de impartición en Formación Profesional para el Empleo o Sistema Educativo. Experiencia profesional: imprescindible 1 año de 
experiencia en el ámbito

SUKALDEA - PK ikastaroak emateko irakaslea behar da. Titulazio akademikoa: Lizentziaduna, ingeniaria, arkitektoa edo dagokion 
graduko titulua edo beste titulu baliokide batzuk. Diplomaduna, ingeniari teknikoa, arkitekto teknikoa, dagokion graduko titulua edo 
beste titulu baliokide batzuk. Ostalaritza eta turismoa lanbide-arloko teknikaria eta goi-mailako teknikaria. Ostalaritza eta Turismoa 
lanbide-arloko Jatetxeen lanbide-arloko 2. eta 3. mailetako profesionaltasun-ziurtagiriak. Irakaskuntzako esperientzia: Enplegurako 
Lanbide Heziketaren Irakaskuntzako profesionaltasun-ziurtagiria. Gaitasun Pedagogikoaren Ziurtagiria (IGA). Derrigorrezko Bigarren 
Hezkuntzako eta Batxilergoko Irakasleen Prestakuntzako Unibertsitate Masterra. 600 ordu Lanbide Prestakuntzan.

GERENTES DE EMPRESAS EDUCATIVA Y/O SOCIOCULTURAL, CON MENOS DE 10 
ASALARIADOS
SOLDATAKO BAINO GUTXIAGO DITUEN HEZIKETA-ENPRESA SOZIOKULTURALEKO 

GERENTE /DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA EN OÑATI
GERENTEA/ADMINISTRAZIO ZUZENDARITZA OÑATIN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002118

OÑATI-GIPUZKOA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Persona para desarrollar las funciones de Gerencia, responsable del liderazgo del equipo, la dirección administrativa, la gestión 
financiera, de la organización orientada a alcanzar los objetivos de la organización, y que participe en la construcción y en el 
mantenimiento de relaciones externas que le beneficien. IMPRESCINDIBLE:  Titulación universitaria superior en la rama de �
Administración y Dirección de Empresas; Economía; Derecho; Ingeniería Industrial (Rama Organización) o en algún área de las 
Ciencias Sociales, con orientación profesional posterior a la gestión y administración de empresas, valorándose la formación 
especializada en gestión de la investigación e innovación  Dominio de inglés (C1), euskara (C1) y español  Experiencia en gestión y � �
habilidades organizativas  Capacidad de liderazgo, gestión de personas y trabajo en equipo  Capacidad comunicativa  Capacidad � � �
de análisis y resolución de problemas  �

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 9

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Conocimientos de contabilidad y manejo de programas específicos ...

Gerentzia-funtzioak betetzeko pertsona, taldearen lidergoaren, administrazio-zuzendaritzaren eta finantza-kudeaketaren arduraduna, 
erakundearen helburuak lortzera bideratua, eta onura ekarriko dioten kanpo-harremanak eraikitzen eta mantentzen parte hartuko 
duena. EZINBESTEKOA:  Goi-mailako unibertsitate-titulua Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzan, Ekonomian, Zuzenbidean, �
Industria Ingeniaritzan (Antolaketa adarra) edo Gizarte Zientzietako arloren batean, enpresak kudeatu eta administratu ondorengo 
lanbide-orientazioarekin, ikerketaren eta berrikuntzaren kudeaketan espezializatutako prestakuntza balioetsiz.  Ingelesa (C1), �
euskara (C1) eta gaztelania menderatzea  Esperientzia kudeaketan eta antolaketa-trebetasunak  Lidergo-gaitasuna, pertsonen � �
kudeaketa eta talde-lana  Komunikatzeko gaitasuna  Arazoak aztertzeko eta ebazteko gaitasuna  Kontabilitateari eta programa � � �
espezifikoen erabilerari buruzko ezagutzak

INSTALADORES ELECTRICISTAS, EN GENERAL
INSTALATZAILE ARGIKETARIAK, ORO HAR

TÉCNICO DE MANTENIMIENTO ELÉCTRICO HOSPITALARIO EN ARRASATE
OSPITALEKO MANTENTZE ELEKTRIKOKO TEKNIKARIA BEHAR DA ARRASATEN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001935

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones eléctricas del hospital. Colaborar en la gestión de incidencias y 
reparaciones. Asegurar el cumplimiento de las normativas de seguridad y calidad. Se ofrece: contrato de duración determinada 
(SUSTITUCIONES, VERANO). Jornada partida completa. Incorporación inmediata. IMPRESCINDIBLE: Titulación: técnico en 
instalaciones eléctricas y automáticas, técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados. Conocimientos de euskera 
Conocimientos en mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones eléctricas. VALORABLE: Conocimientos de: Carpintería 
Jardinería Tratamiento de aguas Fontanería ISO 14001 Se valorará experiencia previa en mantenimiento de instalaciones en entornos
hospitalarios o industriales.

Ospitaleko instalazio elektrikoen mantentze prebentiboa eta zuzentzailea egitea. Gorabeherak eta konponketak kudeatzen laguntzea. 
Segurtasun- eta kalitate-araudiak betetzen direla ziurtatzea. Eskaintzen da: iraupen mugatuko kontratua (ORDEZKAPENAK, UDA). 
Lanaldi zatitu osoa. Berehala lanean hastea. EZINBESTEKOA: Titulazioa: instalazio elektriko eta automatikoetako teknikaria, sistema 
elektroteknikoetako eta automatizatuetako goi-mailako teknikaria. Euskararen ezagutza Instalazio elektrikoen mantentze prebentiboari
eta zuzentzaileari buruzko ezagutzak. BALORAGARRIA: Ezagutza gai hauetan: Arotzeria eta iturgintza Lorezaintza Uren tratamendua
ISO 14001 Ospitale- edo industria-inguruneko instalazioen mantentze-lanetan aurretik izandako esperientzia baloratuko da.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 10

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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LOGOPEDAS
LOGOPEDAK

LOGOPEDIA
LOGOPEDIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001862

BERGARA-GIPUZKOA

Rehabilitación de pacientes con patologías de la voz, habla, lenguaje, audición y deglución en BERGARA . Imprescindible: Grado en 
LOGOPEDIA. A valorar: euskera y conocimiento de Lengua de Signos. Inicialmente contrato de 5 meses. Jornada Completa (35 
horas)Lunes, miércoles y viernes de 08:30-15:30 y martes y jueves de 12:00-19:00. Salario mensual aproximado: 2400 .�

Ahotsaren, hizketaren, hizkuntzaren, entzumenaren eta irensketaren patologiak dituzten pazienteen errehabilitazioa, BERGARAN. 
Ezinbestekoa: Gradua LOGOPEDIAN. Baloratu beharrekoak: euskara eta zeinu-hizkuntzaren ezagutza.Hasiera batean, 5 hilabeteko 
kontratua. Lanaldi osoa (35 ordu) Astelehen, asteazken eta ostiraletan 08:30-15: 30 eta astearte eta ostegunetan 12:00-19: 00. Hileko 
soldata, gutxi gorabehera: 2400 �

PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN
ARTAPEN ETA MANTENUKO LANGILEAK

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001826

BERGARA-GIPUZKOA

Se requieren operarios/as para realizar tareas de mantenimiento en carreteras. Requisito imprescindible: tener carné de conducir B y 
vehículo propio. Formación mínima de Grado Medio, FP1 o similar. Requisitos a valorar: residir en Deba Garaia, tener carné C con 
experiencia, tener conocimientos básicos de algún oficio (pintura, albañilería, fontanería...), de mecánica de automóvil, de soldadura, 
en manejo de herramientas (motosierra, desbrozadora, rotaflex ) o en aplicación de productos fitosanitarios. Asimismo, se valorará la �
experiencia en señalización y en tareas relacionadas con el mantenimiento de carreteras, sensibilización hacia la prevención de 
riesgos laborales y saber euskera hablado. Se ofrece contrato temporal (a turnos) y salario según convenio.

Errepideetan mantentze-lanak egiteko langileak behar dira. Ezinbesteko baldintza: B gidabaimena eta ibilgailua izatea. Gutxieneko 
formakuntza Erdi Mailako Zikloa/ Lanbide Heziketa 1 maila edo parekoa. Baloratu beharreko baldintzak: Deba Garaian bizitzea, C 
karneta izatea esperientziarekin, oinarrizko ezagutzak izatea lanbideren bati buruz (pintura, igeltserotza, iturgintza...), automobil-
mekanikari buruz, soldadura-mekanikari buruz, erremintak erabiltzeari buruz (motozerra, sasi-garbitzeko makina, rotaflexa) edo 
produktu fitosanitarioak aplikatzeari buruz. Era berean, baloratuko da seinaleztapenean eta errepideen mantentze-lanekin lotutako 
lanetan esperientzia izatea, laneko arriskuen prebentzioarekiko sentsibilizazioa izatea eta euskaraz jakitea. Aldi baterako kontratua 
eskaintzen (turnoka lan egiteko) da 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 11

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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eta hitzarmenaren araberako soldata.

INSTALADORES DE SISTEMAS DE ENERGÍA SOLAR TÉRMICA
EGUZKI-ENERGIA TERMIKOKO SISTEMEN INSTALATZAILEAK

INSTALADOR ENERGIAS RENOVABLES EN BERGARA
ENERGIA BERRIZTAGARRIEN INSTALATZAILEA BERGARAN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001815

BERGARA-GIPUZKOA

Se precisa instalador energias renovables (fotovoltaico, aerotermia, baterías, suelo radiante...) en Bergara. Duración del contrato: 
inicial 3 meses (indefinido al año). Jornada completa. Salario bruto: según convenio. Se trabaja de lunes a jueves (9h al día). No se 
trabaja los viernes/sabado/domingo. Imprescindible: Titulación técnico en instalaciones eléctricas y automáticas, técnico superior en 
mantenimiento electrónico, técnico superior en energías renovables, técnico superior en desarrollo de proyectos de instalaciones 
térmicas y de fluidos. Permiso de conducir. Proactividad. Se valorará: Experiencia en fontanería y electricidad, cursos de prevención, 
euskera..

Bergaran energia berriztagarrien instalatzailea behar da (fotoboltaikoa, aerotermia, bateriak, zoru erradiatzailea..). Kontratuaren 
iraupena: hasierakoa 3 hilabete (mugagabea urtean). Lanaldi osoa. Soldata gordina: konbenioaren araberakoa. Astelehenetik - 
ostegunera 9 ordu lan egingo dira. Ez da lan egiten ostirala, larunbata eta igandea. Ezinbestekoa da: Instalazio elektriko eta 
automatikoetako erdi mailako zikloa, mantentze-lan elektronikoetako goi-mailako zikloa, energia berriztagarrietako goi mailako zikloa, 
instalazio termikoen eta fluxu-instalazioen proiektuak garatzeko goi-mailako teknikaria ikasketak. Gidabaimena, proaktibitatea. 
Baloragarria: Iturgintzako eta elektrizitateko esperientzia, prebentzio-ikastaroak, euskara

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ARQUITECTOS TÉCNICOS
ARKITEKTO TEKNIKOAK

INGENIERO/A TÉCNICO O ARQUITECTO/A TÉCNICO/A PARA OFICINA TÉCNICA EN 
BERGARA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001801

BERGARA-GIPUZKOA

En Bergara se necesita ingeniero técnico o arquitecto técnico para trabajar como ayudante de oficina técnica. Su trabajo consistirá en 
la realización de certificados energéticos, reflexión de instalaciones fotovoltaicas y térmicas, presupuestos, proyectos, gestión de 
subvenciones, memorias ... Se ofrece: contrato sustitución con posibilidad de ampliación de contrato, jornada completa. Salario bruto 
mensual: según convenio. Requisitos indispensables: poseer estudios de ingeniería técnica o arquitectura técnica, buen nivel de 
euskera, ganas de trabajar y ser proactivo. Requisitos a valorar: Experiencia en certificados e ITEs, experiencia en la elaboración de 
proyectos generales, inglés.

Bergaran ingeniari teknikoa edo arkitekto teknikoa behar da bulego teknikoko laguntzaile gisa lan egiteko. Zereginak izango dira 
ziurtagiri energetikoak egitea, instalazio fotoboltaiko eta termikoen hausnarketa, aurrekontuak, proiektuak, dirulaguntza kudeaketa, 
memoriak...Eskaintzen da: ordezkapen kontratua hasieran, luzatzeko aukera posiblearekin, lanaldi osoa. Hileko soldata gordina: 
konbenioaren araberakoa. Ezinbesteko baldintzak: ingenieritza teknikoa edo arkitektura teknikoko ikasketak izatea, euskera maila 
ona, lan egiteko gogoa eta proaktiboa izatea. Baloratuko da: ziurtagiri eta ITEetan eskarmentau izatea, proiektu orokorrak egiten 
esperientziaduna izatea, ingelesa

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

PERSONAL DE LIMPIEZA
GARBIKETAKO PERTSONALA

5

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001742

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se precisa personal de limpieza con experiencia para centro hospitalario-residencial. Tipo de contrato: Temporal, 4 meses. Tipo de 
jornada: Turnos rotativos de mañana y tarde de Lunes a Domingo. Salario según convenio.

Ospitale-egoitzetarako esperientzia duten garbitzaileak behar dira. Kontratu mota: Aldi baterakoa, 4 hilabete. Lanaldi mota: Goizeko 
eta arratsaldeko txandak astelehenetik igandera. Hitzarmenaren araberako soldata.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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REPONEDORES DE HIPERMERCADO
HIPERMERKATUKO APAL-BETETZAILEAK

ABASTECEDOR/A REPONEDOR/A DE MÁQUINAS VENDING
VENDING MAKINEN HORNITZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001637

OÑATI-GIPUZKOA

Abastecimiento, Reposición y Limpieza de las máquinas de Vending de Bidebarri (Cafés-Refrescos-Snacks). Tipo de jornada y 
horario: 4 días a la semana de Lunes a Viernes de 7:30 a 15:30. Requisitos Imprescindibles: Perceptor de la RGI o pertenecer a la 
unidad de convivencia o disponer de informe de los Servicios Sociales de Base o Servicios Públicos competentes que acredite que 
está en Riesgo de Exclusión Social. Carné de Conducir B1 en vigor. Disponibilidad activa para un itinerario de inserción tanto en la 
búsqueda de activa de empleo como en la formación a recibir para la mejora de su empleabilidad. Nivel superior de castellano. 
Requisitos a valorar: Limpieza Domicilio habitual en Oñati o alrededores. Formación en Mantenimiento y Montaje Mecánico de Equipo
Industrial, Formación en Electricidad....

Bidebarriko Vending makinak (Kafe-Freskagarri-Snacks) hornitu, birjarri eta garbitzea. Lanaldi mota eta ordutegia: astean 4 egunetan, 
astelehenetik ostiralera, 7: 30etik 15:30era. Ezinbesteko baldintzak: DSBE jasotzen duena edo bizikidetza-unitatekoa izatea, edo 
Oinarrizko Gizarte Zerbitzuen edo Zerbitzu Publiko eskudunen txostena izatea, Gizarte Bazterkeriaren Arriskuan dagoela 
egiaztatzeko. B1 gidabaimena indarrean. Laneratzeko ibilbide baterako prestasun aktiboa, bai enplegu-aktiboaren bilaketan, bai 
enplegagarritasuna hobetzeko jaso beharreko prestakuntzan. Gaztelaniaren goi-maila. Baloratu beharreko baldintzak: Ohiko bizilekua 
garbitzea Oñatin edo inguruetan. Industria-ekipoen mantentze eta muntaketa mekanikoko prestakuntza, elektrizitateari buruzko 
prestakuntza...

CONDUCTORES DE CAMIÓN, EN GENERAL
KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CAMIONERO/A
KAMIOI-GIDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025013496

BERGARA-GIPUZKOA

Conducción de camión y entrega de instalaciones en cliente REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -CAP vigente -Carnet de camión -
Experiencia en conducción de camión REQUISITOS A VALORAR -Carnet de carretilla elevadora -Carnet de grúa puente Tipo de 
contrato: fijo-discontinuo Tipo de jornada y horario: lunes a viernes de 06:00 a 14:00 Salario: según convenio Fecha prevista de 
incorporación: inmediata

Kamioia gidatzea eta instalazioak bezeroari ematea EZINBESTEKO BALDINTZAK -Indarrean dagoen ILZ -Kamioi-txartela -
Esperientzia kamioia gidatzen BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -Orga jasotzailearen txartela -Zubi-garabiaren txartela 
Kontratu mota: finkoa/etena Lanaldi mota eta ordutegia: astelehenetik ostiralera 06:00etatik 14:00etara Soldata: hitzarmenaren 
araberakoa Lanean hasteko aurreikusitako data: lehenbailehen

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 14

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

16/03/2026 08:23



DEBAGOIENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:16/03/2026 08:23

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO DEBA    

TÉCNICOS EN INTEGRACIÓN SOCIAL
GIZARTERATZE-TEKNIKARIAK

INTEGRADOR/A SOCIAL EN ARRASATE
GIZARTE INTEGRATZAILEA ARRASATEN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001584

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

En la sede de Arrasate, buscamos incorporar a un integrador/a social para la unidad Bizigazte, un recurso de socio/psicoeducativo 
para menores de entre 12 y 17 años Ofrecemos contrato para cubrir excedencia de entre 6 meses y un año de duración Turnos de 
trabajo de guardia día (de 08:00 a 20:00) y guardia noche ( de 20:00 a 08:00) distribuidos según cartelera REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: Titulación: Grado superior en Integración Social. Carnet de conducir imprescindible para poder realizar 
actividades fuera del hospital con los usuarios REQUISITOS A VALORAR: Se valorará experiencia trabajando con sectores juveniles y
en salud mental

Arrasateko egoitzan, gizarte-integratzaile bat bilatzen dugu Bizigazte unitaterako, 12 eta 17 urte bitarteko adingabeentzako baliabide 
sozio/psikoedukatiboa dena. 6 hilabetetik urtebetera bitarteko iraupena izango duen eszedentzia estaltzeko kontratua eskaintzen 
dugu. Lan-txandak: eguneko guardia (08:00etatik 20:00etara) eta gaueko guardia (20:00etatik 08:00etara), txanden egutegiaren 
arabera banatuta. BETE BEHARREKO BALDINTZAK: Titulazioa: Gizarte Integrazioan Goi Mailako Gradua. Erabiltzaileekin ospitaletik 
kanpoko jarduerak egin ahal izateko, gidabaimena izatea ezinbestekoa da. BALORATUKO DIREN BALDINTZAK: Gazteekin eta 
osasun mentalaren arloan lan egiten izandako esperientzia baloratuko da.

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE PARA FORMACIÓN
PRESTAKUNTZARAKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001575

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

SE PRECISA: Docente para formación CP (Actividades auxiliares de almacén). FUNCIONES: Impartir la formación correspondiente al
curso COML0110 (Actividades auxiliares de almacén), tanto parte teórica como práctica, preparación de materiales docentes, 
evaluaciones y control de asistencia y aquellas labores de apoyo que sean necesarias dentro del proyecto. IMPRESCINDIBLE: 
Licenciatura o grado o diplomatura o técnico/a superior de FP o Certificado de Profesionalidad 2 y 3 y en ámbito de la competencia. 
Capacitación para la docencia. SE VALORARÁ: Experiencia formativa en colectivos en riesgo de exclusión social o parados de larga 
duración. SE OFRECE: Contrato de trabajo por acumulación de tareas. Duración: 255 horas, 37,5 horas semanales. 20,64 /hora.�

BEHAR DA: PZko prestakuntzarako irakaslea (biltegiko jarduera osagarriak). FUNTZIOAK: COML0110 (Biltegiko jarduera 
lagungarriak) ikastaroari dagokion prestakuntza ematea, alderdi teorikoa zein praktikoa, irakaskuntza-materialen 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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prestakuntza, ebaluazioak eta asistentzia-kontrola, eta proiektuaren barruan beharrezkoak diren laguntza-lanak. EZINBESTEKOA: 
Lizentziatura edo gradua edo diplomatura edo LHko goi-mailako teknikaria edo 2 eta 3 Profesionaltasun Ziurtagiria eta 
konpetentziaren esparruan. Irakaskuntzarako gaikuntza. BALORATUKO DA: Prestakuntza-esperientzia gizarte-bazterketako arriskuan
dauden kolektiboetan edo iraupen luzeko langabeetan. ESKAINTZEN DA: Lan-kontratua zeregin-pilaketagatik. Iraupena: 255 ordu, 
37,5 ordu astean. 20,64 orduko.�

INGENIEROS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO
IKERKETAKO ETA GARAPENEKO INGENIARIAK

ESPECIALISTA EN IA GENERATIVA Y ANÁLISIS DE DATOS
ADIMEN ARTIFIZIAL GENERATIBOAN ETA DATUEN ANALISIAN ESPEZIALISTA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001528

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Perfil para cubrir el ciclo completo de adopción tecnológica. Funciones: Impartición de formaciones, acompañamiento y consultoría, 
desarrollo de soluciones y vigilancia tecnológica. Ver funciones en el documento adjunto* CONDICIONES - Grado en Informática, 
Matemáticas, Física o disciplinas afines, conocimientos sólidos en Análisis de Datos e IA - Experiencia con IA Generativa: 
conocimiento práctico sobre el mundo de las LLM, diseño de prompts, automatizaciones y creación de asistentes y nuevos agentes - 
Experiencia en el entorno empresa: conocer dinámicas y saber adaptar el lenguaje técnico a las necesidades del negocio - Dotes 
comunicativas y capacidad para transmitir conceptos complejos de forma clara - Curiosidad por las nuevas tecnologías - Proactividad:
capacidad para trabajar de forma autónoma en grupo pequeño, dinámico y altamente activo Imprescindibles - Carné de conducir y 
vehículo - Incorporación inmediata - Euskera - Documento de discapacidad igual o superior al 33%

Adopzio teknologikoaren ziklo osoa betetzeko profila. Funtzioak: Trebakuntza-saioak ematea, Laguntza eta aholkularitza, Soluzioen 
garapena eta Zaintza teknologikoa. Funtzioak gehiago azalduta erantsitako dokumentuan* BALDINTZAK - Informatika, Matematika, 
Fisika edo antzeko diziplinak, Datuen Analisian eta Adimen Artifizialean ezagutza sendoak - Esperientzia AA Generatiboarekin: LLMen 
munduari buruzko ezagutza praktikoa, proiektuen diseinua, automatizazioak eta parte-hartzeileen eta eragile berrien sorrera - 
Enpresa-ingurunean esperientzia: dinamikak ezagutzea eta hizkuntza teknikoa negozio-beharretara egokitzen jakitea - 
Komunikaziorako dohainak eta kontzeptu konplexuak argi eta garbi transmititzeko gaitasuna - Teknologia berriekiko jakin-mina - 
Proaktibitatea: talde txiki, dinamiko eta aktibitate handikoan modu autonomoan lan egiteko gaitasuna Ezinbestekoak - Gidabaimena 
eta ibilgailua - Berehala lanean hastea - Euskara - %33ko desgaitasuna edo handiagoa adierazten duen agiria

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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