
DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

MECÁNICOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y EQUIPAMIENTOS URBANOS
HIRI-ERAIKINAK ETA -HORNIKUNTZAK MANTENTZEKO MEKANIKARIAK

OFICIAL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
KIROL-INSTALAZIOEN MANTENTZE-LANETAKO OFIZIALA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009332

EIBAR-GIPUZKOA

Mantenimiento y conservación de instalaciones deportivas: purga de tubos, grifos, duchas y climatizadores; mediciones y lecturas; 
limpieza, jardinería y seguridad. Control de piscinas: transparencia del agua, cloro, PH, temperatura y prevención de legionela. 
Petición y distribución de materiales. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Ciclo Formativo de Grado Medio de Mantenimiento de 
Electricidad. - Certificado B2 en euskera. - Permiso de conducir B. Los currículos se valorarán en función de la experiencia y 
formación. SE OFRECE: - Contrato laboral de sustitución. - Horario: De lunes a viernes de 08:00 a 15:30. - Salario bruto anual 
aproximado de 38.439 .�

Kirol-instalazioetako mantentze eta kontserbazioa: hodi, txorrota, dutxa eta klimatizagailuen purga; neurketak eta irakurketak; 
garbiketa, lorezaintza eta segurtasuna. Igerilekuen kontrola: uraren gardentasuna, kloroa, PH-a, tenperatura eta legionelaren 
prebentzioa. Materialen eskaera eta banaketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Elektrizitate-mantenimentuko erdi-mailako 
prestakuntza-zikloa. - Euskarazko B2 ziurtagiria. - B gidabaimena. Curriculumak jasotzean esperientzia eta formazioaren arabera 
baloratuko dira. ESKAINTZEN DA: - Ordezkapen lan kontratua. - Ordutegia: astelehenetik ostiralera 08:00-15:30. - Urteko soldata 
gordina gutxi gorabehera 38.439 .�

OPERADORES DE TORNO CON CONTROL NUMÉRICO (METALES)
ZENBAKIZKO KONTROLA DUEN TORNUKO OPERADOREAK (METALAK)

TORNERO/A CNC
CNC TORNULARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009273

EIBAR-GIPUZKOA

Se precisa persona que se maneje en torno CNC y/o roscadoras. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Ciclo formativo de grado 
medio o superior de fabricación mecánica. - Experiencia mínima de 6 meses en el puesto. - Capacidad para trabajar de manera 
autónoma y en equipo. - Aptitud y con ganas de trabajar y desarrollar una estabilidad a largo plazo. REQUISITOS A VALORAR: - 
Máxima importancia a las ganas de formarse dentro de la empresa para puestos de trabajo similares. SE OFRECE: - Contrato 
indefinido en jornada de mañana. - Incorporación inmediata.

CNC tornuan eta/edo hariztatzeko makinetan maneiatzen den pertsona behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Fabrikazio 
mekanikoko erdi-mailako edo goi-mailako prestakuntza-zikloa. - Lanpostuan gutxienez 6 hilabeteko esperientzia izatea. - Modu 
autonomoan eta taldean lan egiteko gaitasuna. - Lanerako eta epe luzerako egonkortasuna garatzeko gaitasuna eta gogoa. 
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Enpresaren barruan antzeko lanpostuetarako prestatzeko gogoari garrantzi handia 
ematea. ESKAINTZEN DA: - Kontratu mugagabea goizeko lanaldian. - Berehala lanean hastea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

04/09/2026 08:30
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PROFESORES DEL ÁREA DE MÚSICA (ENSEÑANZA SECUNDARIA)
MUSIKA-ARLOKO IRAKASLEAK (BIGARREN HEZKUNTZA)

PROFESOR/A DE LENGUAJE MUSICAL
MUSIKA HIZKUNTZA IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009264

EIBAR-GIPUZKOA

Se precisa profesor/a de lenguaje musical para el diseño e impartición de clases grupales, la enseñanza del lenguaje musical, la 
planificación de materiales y repertorios, la preparación para las pruebas, la participación en conciertos y actividades, la celebración 
de reuniones y la difusión de instrumentos musicales al alumnado. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Título Superior de Música LOE
u homologado para la enseñanza de piano. - Certificado C1 de euskera. Las candidaturas que reúnan los requisitos serán 
convocados a la entrevista. SE OFRECE: - Contrato de 4 meses al 33% de jornada. - Martes y jueves 16:00-21:00. - Salario bruto 
mensual aproximado de 1045 .�

Musika hizkuntza irakaslea behar da ondorengo lanak betetzeko: taldeko eskolak diseinatu eta ematea; musika-hizkuntza irakastea; 
material eta errepertorioen plangintza; probetarako prestakuntza; kontzertu eta jardueretan parte hartzea; bilerak egitea eta musika-
tresnak ikasleei ezagutaraztea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - HLO musikako goi-mailako titulua edo piano irakaskuntzarako 
homologatua. - Euskarazko C1 ziurtagiria. Baldintzak betetzen dituzten hautagaiak elkarrizketara deituko dira. ESKAINTZEN DA: - 4 
hilabeteko kontratua %33 lanaldian. - Astearteak eta ostegunak 16:00-21:00. - Hileko soldata gordina gutxi gorabehera 1045 .�

DEPENDIENTES DE TEJIDOS Y PRENDAS DE VESTIR
EHUNEN ETA JANZKIEN SALTZAILEAK

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A
SALTZAILE LAGUNTZAILE

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009258

EIBAR-GIPUZKOA

Se precisan 2 ayudantes de dependiente/a para realizar las siguientes funciones: atención y asesoramiento al cliente, contribuir a las 
ventas de la tienda mediante una atención cercana y un asesoramiento personalizado, reposición y organización de la tienda, gestión 
del stock y mantenimiento del orden del establecimiento, cobro en caja y apoyo en las tareas diarias de la tienda, etc. REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: - Mínimo 1 año de experiencia en comercio retail o ventas. - Orientación al cliente y gusto por la atención al 
público. - Personas responsables, dinámicas, con capacidad de trabajo en equipo y adaptabilidad. SE OFRECE: - Contrato indefinido 
a jornada completa. - Horario habitual de lunes a viernes: 10:00-13:30 o 16:30-20:00. Sábados: 10.00-13:00. - Salario mensual bruto 
aproximado de 1775 .�

Saltzailearen 2 laguntzaile behar dira honako eginkizun hauek betetzeko: bezeroarentzako arreta eta aholkularitza, dendaren 
salmentetan laguntzea hurbileko arretaren eta aholkularitza pertsonalizatuaren bidez, denda birjartzea eta antolatzea, stocka 
kudeatzea eta establezimenduaren ordena mantentzea, kutxan kobratzea eta dendaren eguneroko 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 2

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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zereginetan laguntzea, etab. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gutxienez urtebeteko esperientzia retail merkataritzan edo salmentetan.
- Bezeroarenganako orientazioa eta jendearenganako arretaren gustua. - Pertsona arduratsuak, dinamikoak, talde-lanerako gaitasuna
eta moldagarritasuna dutenak. ESKAINTZEN DA: - Lanaldi osoko kontratu mugagabea. - Ohiko ordutegia astelehenetik ostiralera: 
10:00-13:30 edo 16:30-20: 00. Larunbatetan: 10.00-13:00. - Hileko soldata gordina, 1775  ingurukoa.�

PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

PROFESOR/A DE INGLÉS
INGELESEKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009253

DEBA-GIPUZKOA

Se precisa un/a profesor/a de inglés para impartir clases a alumnos/as a partir de 7 años. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Mínimo 
certificado C1 de inglés. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia con niños/as. SE OFERCE: Contrato de 25 horas semanales 
durante el curso 2026/27.

Ingeleseko irakasle bat behar da 7 urtetik gorako ikasleei eskolak emateko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Gutxieneko ingeleseko C1 
ziurtagiria. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Esperientzia haurrekin. SE OFERCE: Astean 25 orduko kontratua 2026/27 
ikasturtean.

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

ENFERMERÍA (RESIDENCIA S. ANDRES )
ERIZANA (SAN ANDRÉS EGOITZA)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008238

EIBAR-GIPUZKOA

Se ofertarán turnos sueltos para sustituir las vacaciones de verano, licencias y situaciones de incapacidad, así como para cubrir otras 
necesidades que surjan en el puesto de enfermería en la residencia de mayores. Se aplicarán las condiciones laborales de la 
Administración Pública. Se encargará, siguiendo las instrucciones del coordinador de la unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud 
de los residentes y de garantizar los servicios que ofrece la residencia. Realizar cuidados y consultas de enfermería (curas, control de
constantes vitales, sables, supervisión de la salud de los residentes, etc.) Realizar cualesquiera otras tareas que sean necesarias 
para la consecución de los objetivos definidos y que así le sean encomendadas y que se correspondan con la clasificación de su 
puesto de trabajo.

Udako oporrak, lizentziak eta ezintasun egoerak ordezkatzeko eta adinekoen egoitzan erizaintza lanpostuan sortzen 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 3

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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diren bestelako beharrak estaltzeko txanda solteak eskainiko dira._Lan ordutegia: astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez.. 
Administrazio publikoko lan baldintzak aplikatuko dira. Osasun unitateko koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, egoiliarren 
osasunaren zainketaz eta egoitzak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatzeaz arduratuko da. Erizain zaintzak eta kontsultak aurrera 
eraman (kurak egin, bizi-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren osasuna gainbegiratu, etab.) Zehaztutako helburuak lortzeko
beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat datozenak.

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

ENFERMERÍA (RESIDENCIA S. ANDRES )
ERIZANA (SAN ANDRÉS EGOITZA)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008237

EIBAR-GIPUZKOA

Vacaciones y días de permiso del 29/07/2026 al 20/08/2026. Después será VACANTE a partir del 21-08-2026. Horario de trabajo: De 
lunes a domingo, mañana o tarde. Se aplicarán las condiciones laborales de la Administración Pública. Se encargará, siguiendo las 
instrucciones del coordinador de la unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud de los residentes y de garantizar los servicios que 
ofrece la residencia. Realizar cuidados y consultas de enfermería (curas, control de constantes vitales, sables, supervisión de la salud
de los residentes, etc.) Realizar cualesquiera otras tareas que sean necesarias para la consecución de los objetivos definidos y que 
así le sean encomendadas y que se correspondan con la clasificación de su puesto de trabajo.

Oporrak eta egun pertsonalak 2026/07/29tik 2026/08/20ra. Ondoren lan postu hutsa 2026-08-21etik aurrera. Lan ordutegia: 
astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez. Administrazio publikoko lan baldintzak aplikatuko dira. Osasun unitateko 
koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, egoiliarren osasunaren zainketaz eta egoitzak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatzeaz 
arduratuko da. Erizain zaintzak eta kontsultak aurrera eraman (kurak egin, bizi-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren 
osasuna gainbegiratu, etab.) Zehaztutako helburuak lortzeko beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak 
burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat datozenak.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 4

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

ENFERMERÍA (RESIDENCIA S. ANDRES )
ERIZANA (SAN ANDRÉS EGOITZA)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008234

EIBAR-GIPUZKOA

Sustitución de excedencia por cuidado de menor hasta 31/12/2026. Se encargará, siguiendo las instrucciones del coordinador de la 
unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud de los residentes y de garantizar los servicios que ofrece la residencia. Realizar cuidados 
y consultas de enfermería (curas, control de constantes vitales, sables, supervisión de la salud de los residentes, etc.) Realizar 
cualesquiera otras tareas que sean necesarias para la consecución de los objetivos definidos y que así le sean encomendadas y que 
se correspondan con la clasificación de su puesto de trabajo. REQUISITO: Grado Universitario o Diplomatura en Enfermería. Estar 
colegiado/a. SE VALORARÁ: Euskera 1. PL. Experiencia laboral y la formación en la residencia de personas mayores. CONTRATO: 
de lunes a domingo, mañana o tarde. Se aplicarán las condiciones laborales de la Administración Pública. 2.482,98 / mes.�

Adingabeko zaintzagatiko eszedentzia ordezkatzeko 2026/12/31ra arte. Osasun unitateko koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, 
egoiliarren osasunaren zainketaz eta egoitzak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatzeaz arduratuko da. Erizain zaintzak eta kontsultak 
aurrera eraman (kurak egin, bizi-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren osasuna gainbegiratu, etab.) Zehaztutako helburuak 
lortzeko beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat 
datozenak. EZINBESTEKO BALDINTZA: Erizaintzako Unibertsitate Gradua edo Diplomatura. Erizainen elkargoan kolegiatua egotea. 
BALORATUKO DA: Euskara 1. HE. Adinekoen egoitzan izandako lan esperientzia eta formakuntza baloratuko da. KONTRATUA: 
astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez. Administrazio publikoko lan baldintzak aplikatuko dira. 2.482,98  hilean.�

PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

PROFESOR/A DE INGLÉS
INGELESEKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026007653

EIBAR-GIPUZKOA

Se precisa profesor/a de inglés en una academia privada. Por las tardes dará clases a alumnos de primaria y secundaria. Por las 
mañanas, a trabajadores en empresas de la zona. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Mínimo certificado C1 de inglés. 
REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia trabajando con niños/as. - Euskera. SE OFRECE: - 24 horas a la semana, de lunes a 
viernes. - Salario mensual aproximado de 1.500 .�

Ingeles irakaslea behar da akademia pribatu batean. Arratsaldez lehen eta bigarren hezkuntzako ikasleei eskolak emango dizkie. 
Goizetan, inguruko enpresetako langileei. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ingeleseko C1 ziurtagiria, gutxienez. 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 5

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia haurrekin lanean. - Euskara. ESKAINTZEN DA: - 24 ordu astean, 
astelehenetik ostiralera. - 1.500 inguruko hileko soldata.�

LIMPIADORES EN INSTITUCIONES SANITARIAS
OSASUN-ERAKUNDEETAKO GARBITZAILEAK

LIMPIEZA
GARBITZAILEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002728

EIBAR-GIPUZKOA

Para suplir las necesidades de la residencia (sustitución de vacaciones, licencias y situaciones de incapacidad y otras sustituciones 
que surjan en la residencia de mayores). Se aplicarán las condiciones laborales de la Administración Pública. REQUISITOS: 
Certificado de escolaridad y perfil lingüístico 1 de euskera. SE VALORARÁ: Tener perfil lingüístico 2 de euskera y experiencia en 
limpieza. TIPO DE CONTRATO: De lunes a domingo. Jornada anual de 1592 horas. Salario bruto mensual : 1773,67 euros.

Egoitzako beharrak betetzeko (oporrak, lizentziak eta ezintasun-egoerak ordezkatzea, eta adinekoen egoitzan sortzen diren beste 
ordezkapen batzuk). Administrazio Publikoko lan-baldintzak aplikatuko dira. BALDINTZAK: Eskola-ziurtagiria eta euskararen 1. 
hizkuntza-eskakizuna. BALORATUKO DA: Euskarako 2. hizkuntza eskakizuna eta garbiketako esperientzia izatea. KONTRATU 
MOTA: Astelehenetik igandera. 1592 orduko urteko lanaldia. Hileko soldata gordina: 1773,67 euro.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 6

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

04/09/2026 08:30



DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS
KIROLEKO MONITOREAK NAHIZ ANIMATZAILEAK

MONITORES/AS DE SURF, SKATE Y ROLLER
SURF, SKATE ETA ROLLER MONITOREAK

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009117

EIBAR-GIPUZKOA

Se precisan monitores/as de *surf, skate y roller* para incorporarse a nuestro equipo. Buscamos personas con pasión por el deporte, 
buena actitud con los alumnos (niños, jóvenes y adultos) y ganas de formar parte de un proyecto en crecimiento. Se ofrece contrato 
indefinido a media jornada. Disponibilidad para fines de semana y/o horario de tardes. Buscamos personas con formación en Ciencias
del Deporte o similares y conocimientos de surf, skate o patinaje. Experiencia como monitor, capacidad de trabajo en equipo y con 
grupos de todas las edades.

* surf, skate eta roller* monitoreak behar dira gure taldean sartzeko. Kirola egiteko grina, ikasleekiko jarrera ona (haurrak, gazteak eta 
helduak) eta hazten ari den proiektu batean parte hartzeko gogoa duten pertsonak bilatzen ditugu. Lanaldi erdiko kontratu mugagabea
eskaintzen da. Asteburuetarako eta/edo arratsaldeetarako prestasuna. Kirol Zientzietan edo antzekoetan prestakuntza eta surf, skate 
edo patinajean ezagutzak dituzten pertsonak bilatzen ditugu. Begirale gisa izandako esperientzia, taldean eta adin guztietako 
taldeekin lan egiteko gaitasuna.

AZAFATOS O AUXILIARES DE INFORMACIÓN
LAGUNTZAILEAK EDO INFORMAZIO-LAGUNTZAILEAK

PROMOTOR/A PAE
PAE PROMOTOR/A

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008879

EIBAR-GIPUZKOA

Será responsable de realizar degustaciones de café en Eroski Eibar, asesorar a clientela sobre las características y beneficios del 
producto, fomentar las ventas mediante atención cercana y proactiva, garantizando una excelente imagen de la marca en el punto de 
venta. Además de cuidado y mantenimiento del stand promocional y reporte diario de la actividad realizada. Imprescindible 
experiencia previa como promotor/a, disponibilidad total para cubrir toda la campaña desde el 28/08/2026 al 05/01/2027, en el horario 
establecido de 12h semanales.

Kafe-dastatzeak egingo ditu Eroski Eibarren, bezeroei produktuaren ezaugarriei eta onurei buruzko aholkuak emango dizkie, 
salmentak sustatuko ditu gertuko arreta proaktiboaren bidez, eta markaren irudi bikaina bermatuko du salmenta-puntuan. Sustapen-
standa zaintzeaz eta mantentzeaz gain, eta egindako jardueraren eguneroko txostena. Ezinbestekoa da aldez aurretik sustatzaile gisa
esperientzia izatea, eta 2026/08/28tik 2027/01/05era bitartean kanpaina osoa betetzeko prest egotea, asteko 12 orduko ordutegian.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 7

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

04/09/2026 08:30



DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS COMERCIALES, EN GENERAL
ENPLEGATU ADMINISTRARI KOMERTZIALAK, ORO HAR

TECNICO EN APOYO DIGITAL
LAGUNTZA DIGITALEKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008858

EIBAR-GIPUZKOA

Atención y acompañamiento a la ciudadanía para reducir la brecha digital, ofreciendo apoyo personalizado en el uso de herramientas 
digitales y en la realización de trámites y gestiones administrativas online. Orientación a personas con dificultades de acceso o 
manejo de las nuevas tecnologías, fomentando su autonomía digital. Imprescindible tener certificado de discapacidad igual o superior 
al 33%. Residir en Eibar o cercanías

Herritarrei arreta eta laguntza ematea eten digitala murrizteko, laguntza pertsonalizatua eskainiz tresna digitalen erabileran eta online 
izapide eta kudeaketa administratiboak egitean. Teknologia berriak erabiltzeko zailtasunak dituzten pertsonei orientazioa ematea, 
haien autonomia digitala sustatuz. Ezinbestekoa da % 33ko edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria izatea. Eibarren edo inguruan 
bizitzea

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR

ATENCION AL CLIENTE
BEZEROEN ARRETA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008857

EIBAR-GIPUZKOA

Atención y acompañamiento a la ciudadanía para reducir la brecha digital, ofreciendo apoyo personalizado en el uso de herramientas 
digitales y en la realización de trámites y gestiones administrativas online. Orientación a personas con dificultades de acceso o 
manejo de las nuevas tecnologías, fomentando su autonomía digital. Requisito imprescindible: Certificado de discapacidad mínimo de
33%. Residencia en Eibar o cercanías.

Herritarrei arreta eta laguntza ematea eten digitala murrizteko, laguntza pertsonalizatua eskainiz tresna digitalen erabileran eta online 
izapide eta kudeaketa administratiboak egitean. Teknologia berriak erabiltzeko zailtasunak dituzten pertsonei orientazioa ematea, 
haien autonomia digitala sustatuz. Ezinbesteko baldintza: % 33ko gutxieneko desgaitasun-ziurtagiria. Eibarren edo inguruan bizitzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 8

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

04/09/2026 08:30



DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

MONITORES SOCIO-CULTURALES
MONITORE SOZIOKULTURALAK

EDUCADOR PARA LA LUDOTECA DE MENDARO
HEZITZAILEA MENDAROKO LUDOTEKARAKO

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008736

MENDARO-GIPUZKOA

Tareas: Ser educador de ludoteca, dinamización, preparación de programación y coordinación con la empresa. Requisito obligatorio: 
Euskera C1 Horario: De lunes a viernes de 17:00 a 18:30 Salario mensual: 450  Fecha prevista de afectación: 21 de septiembre�

Zereginak: Ludotekako hezitzailea izatea, dinamizazioa, programaketa prestaketa, eta enpresarekin koordinazio lanak. Nahitaezko 
baldintza: Euskera C1 Ordutegia: Astelehenetik ostiralera 17:00tik 18:30 ra Hileko soldata: 450  Eraspen aurreikusitako data: Irailak �
21

EDUCADORES SOCIALES
GIZARTE-HEZITZAILEAK

EDUCADOR PARA EL GAZTELEKU DE MENDARO
MENDAROKO GAZTELEKURAKO HEZITZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008735

MENDARO-GIPUZKOA

Hezitzaile moduan egon beharko da gaztelekuan, 6 ordu egin beharko ditu aurrez aurreko lanean eta gero barne lana eta koordinazio 
ere egin beharko ditu. Barne lanan barruan, programaketa egin, memoria eta koordinazioa udalarekin eta enpresarekin-

Hezitzaile moduan egon beharko da gaztelekuan, 6 ordu egin beharko ditu aurrez aurreko lanean eta gero barne lana eta koordinazio 
ere egin beharko ditu. Barne lanan barruan, programaketa egin, memoria eta koordinazioa udalarekin eta enpresarekin-

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

04/09/2026 08:30



DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

MECÁNICOS DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
INDUSTRIA-MANTENTZEKO MEKANIKARIAK

MECANICO
MEKANIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008665

ELGOIBAR-GIPUZKOA

Dependiendo del responsable del departamento, realizar tareas de mantenimiento y reparación, bien en las instalaciones de la 
empresa, en instalaciones de los clientes y trabajos en el propio emplazamiento de la máquina. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: 
Carnet de conducir B, estudios mínimos de Grado Medio/Grado Superior, experiencia mínima de 3 años en trabajos similares y, 
conocimientos de mecánica, manejo de herramientas, interpretación y manejo de esquemas eléctricos e hidráulicos. SE OFRECE: 
Contrato indefinido. Horario de 04:00-14:00 y, salario bruto aproximados de 2000 euros.

Saileko arduradunaren arabera, mantentze-lanak eta konponketak egitea, bai enpresaren instalazioetan, bai bezeroen instalazioetan, 
bai makinaren kokalekuan bertan. EZINBESTEKO BALDINTZAK: B gidabaimena, erdi-mailako/goi-mailako gutxieneko ikasketak, 
gutxienez 3 urteko esperientzia antzeko lanetan, eta mekanikari, tresnen erabilerari, interpretazioari eta eskema elektriko eta 
hidraulikoen erabilerari buruzko ezagutzak. ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea. 04:00-14: 00 ordutegia eta 2.000 euro inguruko 
soldata gordina.

AGENTES DE DESARROLLO LOCAL
TOKI-GARAPENEKO AGENTEAK

TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN DESARROLLO LOCAL Y PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA
TOKI GARAPENEKO ETA PLANGINTZA ESTRATEGIKOKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008546

EIBAR-GIPUZKOA

Funciones de apoyo técnico en el desarrollo del Plan de empleo y desarrollo comarcal de Debabarrena. Titulación: Licenciatura o 
Grado en Economía, Sociología, Ciencias Políticas, Administración y Dirección de Empresas (ADE) o similares. Idiomas: Dominio de 
Euskera (mínimo C1)

Debabarreneko eskualdeko enplegu eta garapen planaren garapenean laguntza teknikoa emateko funtzioak. Titulazioa: Ekonomiako, 
Soziologiako, Zientzia Politikoetako, Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako (EAZ) edo antzekoetako lizentziatura edo gradua. 
Hizkuntzak: Euskara menderatzea (gutxienez C1)

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 10

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

04/09/2026 08:30



DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:04/09/2026 08:30

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

EMPLEADOS DE VENTA DE CUPONES, EN GENERAL
KUPOI-SALMENTAKO ENPLEGATUAK, ORO HAR

AGENTE VENDEDOR/A DE PRODUCTOS DE JUEGO
JOKO-PRODUKTUEN SALTZAILEA

10

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026007693

EIBAR-GIPUZKOA

El Grupo Social ONCE Busca vendedores y vendedoras con acreditación de discapacidad para vender productos de lotería 
responsable de la ONCE en Eibar. Se buscan personas comprometidas, con don de gentes, responsables y orientadas a conseguir 
objetivos. Con disponibilidad y cierta flexibilidad horaria. Se ofrece contrato laboral con retribución fija en 14 pagas, más comisiones 
por ventas, con oportunidad de desarrollo profesional. Se valora experiencia en la relación con el público. Tienes la oportunidad de 
sumarte a una Organización solidaria, social y comprometida, de personas y para personas, consciente de su responsabilidad con la 
sociedad, que te acompañará en el proceso de acogida y te ofrecerá oportunidades de crecimiento profesional. REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: - Certificado de discapacidad mínima del 33%. - Estar en desempleo.

ONCE Gizarte Taldeak desgaitasun-ziurtagiria duten saltzaileak bilatzen ditu Eibarren ONCEren ardurapeko loteria-produktuak 
saltzeko. Pertsona konprometituak bilatzen dira, jendearen dohaina dutenak, arduratsuak eta helburuak lortzera bideratuak. 
Prestasunez eta ordutegi-malgutasunez. Lan-kontratua eskaintzen da, ordainsari finkoarekin, 14 ordainsaritan, gehi salmentengatiko 
komisioak, garapen profesionalerako aukerarekin. Publikoarekiko harremanean izandako esperientzia baloratzen da. Pertsona eta 
pertsonentzako erakunde solidario, sozial eta konprometitu batean parte hartzeko aukera duzu, gizartearekin duen erantzukizunaz 
jabetuta, harrera-prozesuan lagun izango baitzaizu eta hazkunde profesionalerako aukerak eskainiko baitizkizu. EZINBESTEKO 
BALDINTZAK: - % 33ko gutxieneko desgaitasun-ziurtagiria. - Langabezian egotea.

GEÓLOGOS, EN GENERAL
GEOLOGOAK, ORO HAR

TÉCNICO/A DE SUELOS CONTAMINADOS Y AGUAS SUBTERRÁNEAS
LURZORU KUTSATUEN ETA LURPEKO UREN TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026007545

EIBAR-GIPUZKOA

Consultora especializada en gestión ambiental y sostenibilidad que desarrolla proyectos de consultoría, inspección y vigilancia 
ambiental busca incorporar un técnico de suelos contaminados y aguas subterráneas. Para la gestión de proyectos, redacción de 
ofertas,trato con clientes y proveedores,conocimiento de legislación vigente,soporte al jefe de proyectos. Plan de muestreo y 
organización de campañas.Redacción de informes.Apoyo en otras áreas Requisitos:grado geología,ciencias ambientales,ingeniería 
ambiental.Experiencia 2 años en el ámbito de los suelos contaminados y aguas.Carne de conducir B1
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Ingurumen-kudeaketan eta jasangarritasunean espezializatutako aholkularitza-enpresa batek ingurumen-aholkularitza, ikuskaritza eta 
zaintzako proiektuak garatzen ditu eta lurzoru kutsatuen eta lurpeko uren teknikari bat sartu nahi du. Proiektuak kudeatzeko, 
eskaintzak idazteko, bezeroekiko eta hornitzaileekiko traturako, indarrean dagoen legeria ezagutzeko, proiektu-buruari laguntzeko. 
Laginketa-plana eta kanpainak antolatzea. Txostenak idaztea. Beste arlo batzuetako laguntza Baldintzak: geologia gradua, ingurumen
zientziak, ingurumen ingeniaritza. 2 urteko esperientzia lurzoru kutsatuen eta uren eremuan. Gidatze-haragia B1
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