
DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:28/01/2026 09:38

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

AYUDANTE DE CAMARERO/A
ZERBITZARI LAGUNTZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000862

DEBA-GIPUZKOA

Bar situado en Itziar requiere de una persona para trabajar como ayudante de camarero/a (servicio de barra y mesas). Imprescindible:
experiencia previa en el sector de 12 meses. A valorar: residencia cercana y euskera. Horario a convenir, jornada completa,se trabaja 
fines de semana en horario de comidas y cenas. Salario: convenio.

Itziarren dagoen tabernak pertsona bat behar du zerbitzari laguntzaile gisa lan egiteko (barra-zerbitzua eta mahaiak). Ezinbestekoa: 
12 hilabeteko esperientzia sektorean. Baloratu beharrekoak: hurbileko bizilekua eta euskara. Hitzartu beharreko ordutegia, lanaldi 
osoa, asteburuetan lan egiten da bazkari eta afarien ordutegian. Soldata: hitzarmena.

ABOGADOS LABORALISTAS
LAN-ARLOKO ABOKATUAK

ABOGADO/A - ASESORÍA JURIDADA
ABOKATUA - AHOLKULARITZA JURIKIDOA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000735

EIBAR-GIPUZKOA

Asesoramiento jurídico en materia laboral a las personas que acudan a la entidad. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Certificado de 
discapacidad igual o superior al 33%. - Es necesario el Grado en Derecho y el Máster en Abogacía. - Perfil C1 en euskera. - Carnet de
conducir. - Experiencia laboral en el puesto.

Lan arloan aholkularitza juridikoa ematea erakundera bertaratzen diren pertsonei. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - %33 edo 
gehiagoko ezgaitasun ziurtagiria. - Zuzenbideko Gradua eta Abokatutza Masterra beharrezkoa da. - Euskarazko C1 profila. - 
Gidabaimena. - Lan arloan esperientzia izatea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

28/01/2026 09:38
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TÉCNICOS SUPERIORES EN RECURSOS HUMANOS, EN GENERAL
GIZA BALIABIDEETAKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

TÉCNICO/A EN RECURSOS HUMANOS
GIZA BALIABIDEETAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000651

EIBAR-GIPUZKOA

La persona seleccionada dará soporte operativo y administrativo en los diferentes procesos de gestión de personas: selección, 
formación, administración de personal, etc. asegurando una gestión eficiente y ordenada de acuerdo a la legislación laboral y los 
procesos de gestión interna. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Master 
Universitario en Recursos Humanos. - Inglés superior (parte del trabajo es en inglés, hablado y escrito, a nivel internacional). 
REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia en entornos internacionales.

Hautatutako pertsonak laguntza operatiboa eta administratiboa emango du pertsonak kudeatzeko prozesuetan (hautaketa, 
prestakuntza, langileen administrazioa, etab.), eta kudeaketa eraginkorra eta ordenatua ziurtatuko du, lan-legeriaren eta barne-
kudeaketako prozesuen arabera. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - % 33ko edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria. - Giza 
Baliabideetako Unibertsitate Masterra. - Goi-mailako ingelesa (lanaren zati bat ingelesez da, ahoz eta idatziz, nazioartean). 
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia nazioarteko inguruneetan.

DIRECTORES DE GABINETE DE PRENSA
PRENTSA-KABINETEKO ZUZENDARIAK

JEFE/A DE PRENSA
PRENTSA ARDURADUNA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000635

EIBAR-GIPUZKOA

Gestión y coordinación de la comunicación del primer equipo femenino. creando contenido para uso en canales propios del club y 
gestionando también de la comunicación del equipo femenino en medios externos. plan comunicación del equipo, cobertura de los 
partidos fuera y en casa, registro y seguimiento de aparición de jugadoras y staff del primer equipo femenino, ruedas de prensa, 
contenido rrss, colaboración con la liga, edición de fotos , entrevistas jugadoras, etc. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formación 
reglada en periodismo o comunicación. - Experiencia de 2 años en el puesto realizada en medios o departamentos de comunicación. -
Manejo de redes sociales. - Nociones de diseño. REQUISITOS VALORABLES: - Experiencia en club deportivos. - Disponibilidad para 
viajar y trabajo los fines de semana. SE OFRECE: - Contrato indefinido con salario mensual bruto aproximado de 1928,57  X 14 �
pagas.

Lehen talde femeninoaren komunikazioaren kudeaketa eta koordinazioa. Klubeko kanal propioetan erabiltzeko edukia sortzen du, eta 
kanpoko komunikabideetan ere kudeatzen du talde femeninoaren komunikazioa. Taldearen komunikazio-plana, kanpoko eta etxeko 
partiden estaldura, lehen talde femeninoaren jokalarien agerpenaren erregistroa eta jarraipena, prentsaurrekoak, eduki rrss, ligarekiko 
lankidetza, argazkien edizioa, elkarrizketa jokalariak, etab. EZINBESTEKO 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 2

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

28/01/2026 09:38



DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:28/01/2026 09:38

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

BALDINTZAK: - Kazetaritzako edo komunikazioko prestakuntza arautua. - Komunikabideetan edo komunikazio-sailetan egindako 
lanpostuan 2 urteko esperientzia izatea. - Sare sozialak maneiatzea. - Diseinuaren nozioak. BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Kirol-
klubeko esperientzia. - Asteburuetan bidaiatzeko eta lana egiteko prestasuna. ESKAINTZEN DA: - Kontratu mugagabea, hileko 
soldata gordina 1928,57  ingurukoa X 14 ordainsari.�

EMPLEADOS DE VENTA DE CUPONES, EN GENERAL
KUPOI-SALMENTAKO ENPLEGATUAK, ORO HAR

AGENTE VENDEDOR/A DE PRODUCTOS DE JUEGO
JOKO-PRODUKTUEN SALTZAILEA

8

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000567

EIBAR-GIPUZKOA

Se buscan personas comprometidas, con don de gentes, responsables y orientadas a conseguir objetivos. Con disponibilidad y cierta 
flexibilidad horaria. Se ofrece contrato laboral con retribución fija en 14 pagas, más comisiones por ventas, con oportunidad de 
desarrollo profesional. Se valorará experiencia con relación al público. Se le acompañará en el proceso de acogida y se le ofrecerá 
oportunidades de crecimiento profesional. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Personas con discapacidad acreditada de al menos un 
33%.

Pertsona konprometituak bilatzen dira, jendearen dohaina dutenak, arduratsuak eta helburuak lortzera bideratuak. Prestasunez eta 
ordutegi-malgutasunez. Lan-kontratua eskaintzen da, ordainsari finkoarekin, 14 ordainsaritan, gehi salmentengatiko komisioak, 
garapen profesionalerako aukerarekin. Publikoarekiko esperientzia baloratuko da. Harrera-prozesuan lagunduko zaio eta hazkunde 
profesionalerako aukerak eskainiko zaizkio. EZINBESTEKO BETEKIZUNAK: Gutxienez % 33ko desgaitasuna egiaztatuta duten 
pertsonak.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 3

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PINCHES DE COCINA
SUKALDEKO LAGUNTZAILEAK

AYUDANTE DE COCINA
SUKALDARI LAGUNTZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000444

ELGOIBAR-GIPUZKOA

Un Bar de Elgoibar necesita un ayudante/a de cocina para preparar ensaladas, entremeses, bocadillos..etc. Contrato a media jornada,
se trabaja principalmente los fines de semana en horario de comidas y cenas. Experiencia mínima imprescindible de 6 meses. 
Salario: a convenir.

Elgoibarko taberna batek sukaldari-laguntzaile bat behar du: entsaladak, entremesak, ogitartekoak...etab prestatzeko. Lanaldi erdiko 
kontratua, batez ere asteburuetan egiten da lan, bazkari eta afarien ordutegian. Gutxienez 6 hilabeteko esperientzia izatea. Soldata: 
hitzartzeko.

DELINEANTES, EN GENERAL
DELINEATZAILEAK, ORO HAR

PROYECTISTA / DELINEANTE
DELINEATZAILE / PROIEKTUGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025014345

DEBA-GIPUZKOA

Empresa ubicada en el Parque Empresarial Itziar-Deba precisa de Proyectista /Delineante para la deliniación de planos constructivos 
de interiorismo (Oficinas, residencias, etc). Formación: Grados en Organización y Control de Obras, Técnico en Construcción, 
Estudios de Arquitectura técnica, Graduados en arquitectura. Se requieren conocimientos en el Ámbito de la Obra. Es necesario 
dominar Autocad y tener conocimientos ofimáticos. También se valoraran conocimientos de Inglés y Francés. Tipo de contrato : Tras 
pasar un periodo de prueba, Indefinido. Incorporación: Inmediata. Salario Bruto Anual : 20.500  - 26.000  escalable según progresión � �
para los primeros 3 años.

Itziar-Deba enpresa-parkean dagoen enpresak proiektugilea/delineatzailea behar du interiorismoko eraikuntza-planoak (bulegoak, 
egoitzak, etab.) delineatzeko. Prestakuntza: Obren Antolakuntza eta Kontroleko Graduak, Eraikuntzako Teknikaria, Arkitektura 
Teknikoko Estudioak, Arkitekturan Graduatuak. Obraren eremuko ezagutzak behar dira. Beharrezkoa da Autocad menderatzea eta 
ezagutza ofimatikoak izatea. Ingelesa eta frantsesa jakitea ere baloratuko da. Kontratu mota: Probaldia igaro ondoren, mugagabea. 
Laneratzea: Berehalakoa. Urteko Soldata Gordina: 20.500 - 26.000 , lehenengo 3 urteetarako progresioaren arabera eskalagarria.� �

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 4

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

28/01/2026 09:38
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PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

PROFESOR/A DE INGLÉS
INGELESEKO IRAKASLEA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000361

DEBA-GIPUZKOA

Se precisa de profesor/a de inglés para impartir clases a alumnos/as a partir de 8 años en todos los niveles. REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: Mínimo certificado C1 de inglés. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia con niños/as. SE OFRECE: Contrato 
de 25 horas semanales hasta junio de 2026. Con posibilidad de continuar.

Ingeleseko irakaslea behar da maila guztietan 8 urtetik gorako ikasleei eskolak emateko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Gutxieneko 
ingeleseko C1 ziurtagiria. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Esperientzia haurrekin. ESKAINTZEN DA: Astean 25 orduko 
kontratua 2026ko ekainera arte. Jarraitzeko aukerarekin.

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

ERFERMERO/A
ERIZAINA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025013880

EIBAR-GIPUZKOA

SE PRECISA: Enfermero/a. FUNCIONES: Vigilancia de la salud de los residentes: curas, control de constantes vitales... 
IMPRESCINDIBLE: Grado en enfermería SE VALORARÁ: PL 3 de euskera y experiencia en residencia de personas mayores. SE 
OFRECE: Contrato de trabajo eventual para sustituciones. Salario mensual bruto de 2.470,86 euros. Jornada anual de referencia: 
1.592 horas.

BEHAR DA: Erizaina. FUNTZIOAK: Pertsonen osasuna zaintzea: sendaketak, bizi-konstanteen kontrola... EZINBESTEKOA: 
Erizaintzako gradua BALORATUKO DA: 3. HE euskara eta esperientzia adinekoen egoitzan. ESKAINTZEN DA: Ordezkapenetarako 
behin-behineko lan-kontratua. 2.470,86 euroko hileko soldata gordina. Erreferentziako urteko lanaldia: 1.592 ordu.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 5

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PROFESORES DE EDUCACIÓN DE ADULTOS
HELDUEN HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK

PROFESORA DE ESPAÑOL
GAZTELANIA IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000021

EIBAR-GIPUZKOA

profesora de ELE con personas adultas Imprescindible formación en Igualdad y Violencia de Género se valorará tener carnet de 
conducir y experiencia laboral en Educación incorporación inmediata

ELEko irakaslea helduekin Berdintasunari eta genero-indarkeriari buruzko prestakuntza ezinbestekoa gidabaimena eta Hezkuntzako 
lan-esperientzia izatea baloratuko da berehala lanean hastea

MANTENEDORES DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
KIROL INSTALAZIOEN MANTENTZAILEAK

OFICIAL DEPORTES MANTENIMIENTO
OFIZIALA KIROLAK MANTENTZEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000020

EIBAR-GIPUZKOA

Mantenimiento y conservación de instalaciones deportivas: purga de tubos, grifos, duchas y climatizadores; mediciones y lecturas; 
limpieza, jardinería y seguridad. Control de piscinas: transparencia del agua, cloro, pH, temperatura y prevención de legionela. 
Petición y distribución de materiales. Duración: Sustitución. Sin especificar Horario: 07:30 a 15:00 Se realizará una prueba práctica 
relacionada con las funciones del puesto. Esta prueba se practicará únicamente a las pertronas que reúnan los requisitos 
indispensables

Kirol-instalazioetako mantentze eta kontserbazioa: hodi, txorrota, dutxa eta klimatizagailuen purga; neurketak eta irakurketak; 
garbiketa, lorezaintza eta segurtasuna. Igerilekuen kontrola: uraren gardentasuna, kloroa, pH-a, tenperatura eta legionelaren 
prebentzioa. Materialen eskaera eta banaketa. Iraupena: Ordezkapena. Zehaztu gabe Ordutegia: 07:30 a 15:00 Lanpostuaren 
funtzioekin zerikusia duen froga praktikoa egingo da. Froga hori ezinbesteko baldintzak betetzen dituzten pertronei soilik egingo zaie

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 6

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
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DEBABARRENA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:28/01/2026 09:38

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

BAJO DEBA    

OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

TÉCNICO/A EN ELECTROEROSIÓN
ELEKTROHIGADURAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025011494

EIBAR-GIPUZKOA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

TECNICAS CAD-CAM

Empresa con más de 60 años de experiencia en el diseño y fabricación de herramienta especial de corte busca incorporar una/a 
técnico/a especializado/a en electroerosión por hilo (Wire EDM). La persona seleccionada será responsable de programar, ejecutar, 
controlar los trabajos asignados por el Director de Producción y gestión de mantenimiento de los equipos. REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: - Experiencia mínima de 3 años en electroerosión EDM. - Programación CAD/CAM (Fikus, Esprit, etc.). - 
Capacidad de interpretar planos y utilizar instrumentos de medición. REQUISITOS A VALORAR: - Conocimiento en maquinaria CNC y
programación de controles. - Conocimiento de herramientas de corte. - Residencia en la comarca de Debabarrena.

60 urte baino gehiagoko esperientzia du ebaketa-erreminta bereziak diseinatzen eta fabrikatzen, eta hari bidezko elektrohigaduran 
espezializatutako teknikari bat (Wire EDM) sartu nahi du. Hautatutako pertsonak programatu, gauzatu eta kontrolatuko ditu ekipoen 
ekoizpen eta mantentze-lanen zuzendariak esleitutako lanak. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gutxienez 3 urteko esperientzia EDM 
elektrohigaduran. - CAD/CAM programazioa (Fikus, Esprit, etab.): - Planoak interpretatzeko eta neurtzeko tresnak erabiltzeko 
gaitasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - CNC makineriaren ezagutza eta kontrolen programazioa. - Ebaketa-erremintak 
ezagutzea. - Debabarrena eskualdean bizitzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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