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Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa




oOTeIC.

BIDEG!I GIPUZKOAKO AZPIEGITUREN
AGENTZIA - AGENCIA GUIPUZCOANA DE
INFRAESTRUCTURAS SA (BIDEGI, SA)
sonetateak Zarautzen egoitza duenak,
lanpostu hau bete behar ditw:

* Ingeniaritza zibileko
proiektuen teknikaria

¢ Abokatua

Plantillan sartzea eskaintzen da, kontratazio
mugagabearekin

i lela e

Deialdiaren oinarriak interesatuen eskura daude
www.bidegi.eus helbidean.

Parte hartzeko eskabideak oinametan jaso-
tako baldintzen arabera aurkeztu beharko dira,
2025eko azaroaren 9an amaitzen den epearen
bamuan.

« ESTRATEGIA Y CORPORATE « PERSONAS Y ORGANZACKIN
« GESTION INDUSTRIAL « SISTENAS DE GESTION « LEGAL Y EMPRESA FAMNIAR

EL DIARIO VASCO

BIDEGI GIPUZKOAKO AZPMEGITUREN
AGENTZIA - AGENCIA GUIPUZCOANA DE
INFRAESTRUCTURAS S.A. (BIDEGI, SA)
con sede en Zaraulz, pracisa incoe-
porar:

* Técnico/a de proyectos
de ingenieria civil
 Abogado/a

Se ofrece incorporacion en plantila con contra-
tacian indefinica,

Las bases de la Convocatoria estan a disposicion
de las personas interesadas en www.bidegi.eus.
Las solicitudes de participacion deberan presen-
tarse de acuerdo con las condiclones recogidas
en las bases, dentro del plazo que finaliza el 9 de
noviembre de 2025

TIPSAMensajeria, necesitamos
incorporar a nuestras oficinas
en Belartza (Donostia) un Ad-
ministrativo, jornadapartidade
LunesaViemes. Contratoinde-
finido. Buscamos persona con
experiencia de Mensajeria.
Enviar Cv a: gerencia.qgoierri@
Jip-sacom

VENDO licencia de taxi en
Errenteria por jubilacion.
606459313




ELCORREO

AdeCCO Seleccion

Empresa publikoak lanpostu hau bete behar du:

KONTRATAZIO ARDURADUNA

Kontratazio arloaren parte izango da, Sektore Publikoko
Kontratuen Legearen araberako kontratazio-espedien-
teen gainbegiratze juridikoa egiteko. pleguen eta lizi-
tazio-dokumentazioaren bernkuspena barne. Txosten
juridikoak egiteko eta kontratuen prozesu osoan sailen
arteko lege-kontsultak ebazteko.

Sartzeko baldintzak: Zuzenbideko lizentziatura edo gra-
dua eta egiaztatutako esperientzia

Proiektu batean parte hartzea eskaintzen da

Izena emateko epeo: 2025eko urriaren
20tik 2025eko urrioren 29ra.

Eskaerak aurkezteko eta informazio gehiago izateko
www.adecco.com/ofertas-trabajo estekan egin ahal
izango da. "KONTRATAZIO ARDURADUNA" ren eta
Bilboko herriaren arabera bilatzen

Empresa publica precisa incorporar:

RESPONSABLE DE CONTRATACIONES

Se incorporard al drea de contratacion, para la supervi-
5i6n juridica de expedientes de contratacion conforme a
la Ley de Contratos del Sector Publico, incluyendo revi-
sion de pliegos y documentacion licitadora. Y para la ela-
boracién de informes juridicos y resolucién de consultas
legales interdepartamentales durante todo el proceso
contractual,

Requisitos: Licenciatura o Grado en Derecho y experien-
cia acreditada

Se ofrece incorporacion a solido proyecto.

Plazo de inscripcion: Del 20 de octubre de 2025
ol 29 de octubre de 2025.

Para presentacién de solicitudes y mas informacién en
www.adecco.com/ofertas-trabajo filtrando por “RES-
PONSABLE DE CONTRATACIONES" y localidad Bilbao.

ifBizkaia

gaikuntza

(2) Gizarte Langilea erret.: 7.141

Eginkizunak:
« Ki etza espedi k aztertu, b eta i L etap egitea.
* Gizarte Ekintza Gizarte K S Sail eta Osasun Sailaren zerbitzuekin eta
oinarrizko gizarte zerbitzuekin koordinatzea.
« Pentsioak, prestazioak, laguntzak eta abar tramitatzea.
+ Gizarte | g beste behar.
Zer eskatzen dcn
« Gizarte Laneko unibertsitate ntu!.la edo bafiokidea.
+ Gutxienez bi urteko esperi
edo haientzat lan eginez brtmako apeﬂentz:a
« Euskarako titulu ofiziala, gubdenez C1 mailakoa.
Aintzat hartuko da beste hizkuntza batzuk eta ofimatika jakitea.

Aintzat hartuko da

(2) Administraria erret.: 7.142

Eginkizunak:

*+ Gaikuntzako eta fi L

+ Nominak eta gizarte mgumak kudeatzea.

« Kuradt

+ Administrazio lanei 1 beste edozei ki
Zer eskatzen den:

« G goi k zikloko formak izatea, A ioaren eta/edo Fi

adanatan stalado unibertsitateko erdi mailako edo goi mai titulua, edo enp

1 arloan, edo
+ Gutxienez bi urteko esperientzia, antzeko zereginetan. Aintzat hartuko da Administrazio publikoetan
edo haientzat lan eginez lortutako esperientzia.
« Euskarako titulu ofiziala, gubdenez C1 mailakoa.
Aintzat hartuko da beste hizkuntza batzuk eta ofimatika jakitea

(2) Trabajador/a Social ret. 7.141

Funciones:
« Estudio, valoracio iSion y prop de los i de ct
+ Coordinacién con los servicios del Dpto. de Accion Social, Dpto. de Cohesion Social, Dpto. de Sanidad
y con los Servicios Sociales de Base.
« Tramitar pensiones, prestaciones, ayudas, etc.
+ Cualquier otra labor propia de trabajador/a social.
Se requiere:
« Titulacion universitaria en Trabajo Social o equivalente.
« Experniencia profesional minima de 2 afios en funciones similares, valorandose la adquirida en/para
administraciones publicas.
« Titulacion oficial de euskera minima de C1.
Se valorara el conocimiento de otros idiomas y de ofimatica.

(2) Administrativo/a ret.7.142

Funciones:
oA y fi de Gaik
+ Gestion de nominas y seguros sociales.
« Administracion de bienes de los curatelados/as.
+ Cualquier otra funcion propia de labores administrativas.
Se requiere:
+ Formaciéon minima de CFGS en ramas Administrativa y/o Finanzas y/o titulaciones universitarias
medias o superniores en el ambito de administracion de empresas, derecho o afines.
+ Experiencia profesional minima de 2 afios en funciones similares, valorandose la adquirida en/para
administraciones publicas.
» Titulacion oficial de euskera minima de C1.
Se valorara el conocimiento de otros idiomas y de ofimatica.

En ambos puestos se ofrece contrato finido y una r bucié a3 p al nivel y

Bi setan dugu: eta lanp mailari eta garmiei isticas de los Las p que no al puesto solicitado

ien diru iak. L lortu ez arren hautaket. indi duten g lan poltsa quedaran inscritas en una bolsa de lraba,o por un periodo ma)umo de 3 afios, con el fin de poder
batean sartuko dira, gehienez hiru urterako, zeh ditugun g sortzen diren aldi hacer frente a p que puedan surgir con los req

baterako beharrei erantzun ahal izateko.

solicitados.



LAN POLTSA: Teknikari Juridikoa erret.: 7.143

Eginkizun hauek izango ditu, besteak beste:
+ Erakundeko sail guztiei laguntzea, aholkularitza juridikoari lotutako ohiko zereginetan
+ Kontratazio orriak egitea, gainbegiratzea eta aztertzea.
* Erag > ke sak, h eta abar egitea eta azterizea
Zer eskatzen den:
+ Gutxieneko prestakuntza: unibertsitate gradua edo Zuzenbideko lizentzia.
« Abokatutzako masterra, egiaztaiuta.
* Euskarako fitulu ofiziala, gutxienez C1 mailakoa.
Aintzat hartuko da:
* Antzeko eginkizunetan eta administrazio publikoetan edo haientzat lan eginez lortutako
esperientzia.
+ Beste hizkuntza batzuk eta ofimatika jakitea.

1

Eskaintzen dugu: hiru urterako izango den lan poltsa bat sortzeko d i g aldi 0
beharren arabera lanak egiteko.

Lanpostu guztietarako, bereziki kontuan hartuko da gizarte ekintz: ec

Hautagaien balorazioa ezarritako hautatze prozedurari jarraituz egingo da. Eskuragari www.campo-
ochandiano.com

Hautagaiak aurkezteko epea 2025eko azaroaren 3an amaituko da.
Bidali curriculuma, dagokion erreferentzia adierazita, webgunearen bidez:

www.campo-ochandiano.com

BOLSA DE TRABAJO: Técnico/a Juridico/a ref. 7.143

Funciones, entre otras:
« Colaborar en las labores ordinanas relacionadas con la Asesoria Juridica a todos los Departamentos
de la Entidad
« Elaboracion, supervision y analisis de pliegos de contratacion.
« Elaboracion y analisis de todo tipo de contratos, convenios, etc.
Se requiere:
« Formacion minima Grado universitario o Licenciatura en Derecho.
+ Master en abogacia acreditado
« Titulacién oficial de euskera minima de C1.
Se valorara:
« Experiencia profesional en funciones similares y la adquirida en/para administraciones plblicas.
+ Conocimiento de otros idiomas y de ofimatica.

Se ofrece convocatoria para la creacion de una Bolsa de Trabajo con vigencia de 3 afos, para realizar

trabajos en funcién de las necesi les de la

En todos los puestos se tendra en cuenta esp | la hacia dad

La valoracién de las candidaturas se realizara conforme al prc de 6 b
disponible en www.campo-ochandiano.com

El plazo de pcion de fi el 3 de de 2025.

Dirijan C.V. a la Ref. correspondiente a través de la web:

www.campo-ochandiano.com

N\

Bilbao Bizkaia Ur Partzuergoak honako lanpostu hauek
betetzeko hautapen prozesuen deialdia egin du lan-kontratuko

Bilbao Bizkaia Ur Partzuergoa
Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia

EPE - 2025ko Enplegu Publikorako Eskaintza OPE - Oferta de Empleo Puablico 2025

El Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia ha convocado los
siguientes procesos selectivos para la cobertura de plazas de

Web-orria: https:/ope.consorciodeaguas.eus/

langile finkoen plazak betetzeko: personal laboral fijo:

INGENIARI TEKNIKOA 2 plazas de INGENIERO TECNICO/A

(PROIEKTUAK ETA OBRAK). 2 lanpostu. (PROYECTOS Y OBRAS).

GRADUKO TITULUDUNA (BERRIKUNTZA). Lanpostu bat. 1 plaza de TITULADO/A DE GRADO (INNOVACION).
INFORMAZIOA INFORMACION

Eskaerak aurkezteko epea 2025eko azaroaren 6an El plazo de presentacion de instancias finalizara el préoximo
amaituko da. 6 de noviembre de 2025.

Bilbao Bizkaia Ur Partzuergoa Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia

Done Bikendi 8, ALBIA |l Eraikina, beheko solairua San Vicente 8, Edificio ALBIA |1, planta baja

48001 BILBAO 48001 BILBAO

Pagina web: hitps://ope.consorciodeaguas. eus/

SE NECESITA Chofer de trailer para ruta Na-
cional y local (Valladolid). Imprescindible C+E.

Interesados: 676473294




