gipuzkoan gazte direnentzat

gipuzkoan
gazte.eus

Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa
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Egoitza Donostian duen lzfek
{Informatika Zerbitzuen Foru
Elkartea) lanpostu hau bete
behar du:

Pertsonen
kudeatzailea

Plantillan sartzea eskaintzen da, kontrata-
zio mugagabearekin.

Deialdiaren Qinarriak interesatuen es-
kura daude wwwi.izfe.eus helbidean.
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« ESTRATEGIA Y CORPORATE + PERSONAS ¥ ORGANIZACION
* GESTION INDUSTRIAL » SISTENAS DE GESTION « LEGAL Y EMPRESA FAMILIAR

Izfe (Sociedad Foral de Servi-
cios Informaticos), con sede
en San Sebastian, precisa
incorporar:

Gestor/a de
Personas

Se ofrece incorporacion en plantilla con
contratacion indefinida.

Las Bases de la Convocatona estan a dis-
posicion de las personas interesadas en
www.izfe.eus.

Parte hartzeko eskaerak Oinarrie-
tan jasotako baldintzen arabera
bideratuko dira. Parte hartzeko
epea 2025eko irailaren 30ean
amaituko da.
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DONOSTIAKO TRANBIA KON-
PAINIA SAUk honako Lan
Poltsak sortzeko deisldia egi-
ten du:

* MEKANIKARI-ELEKTRIKARI
BALIOANIZTUNA

¢ GARBITZAILE-ERREGAI HORNITZAILEA
(sarbide orokorra eta desgaitasuna duten
pertsonentzat)

Deialdien Onarrien arabera, Lan Poltsen helburva
da langile behar ez iraunkorrak, preméazkoak eta
geroraezinak  betelzea, behin-Dehineko kontratuak
eginda.

Deialdien Qinarriak eta onartua izateko eskabide-
orriak interesdunen eskura daude www.dbus.
eus webgunean (langileen hautaketa atalean)
eta DTKko bulegoetan (Femando Saslain 7,
Donostia),

« ESTRATEGIA ¥ CORPORATE « PERSONAS Y ORGANIZACION
* GESTION INDUSTRIAL + SISTENAS DE GESTION + LEGAL Y EMPRESA FANILIAR
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Las solicitudes de participacion de-
beran tramitarse de acuerdo con las
condiciones recogidas en las Ba-
ses, dentro del plazo que finaliza
el 30 de septiembre de 2025,

La COMPANIA DEL TRANVIA DE
SAN SEBASTIAN, S.AU. pone en mar-
cha las convocatorias para ks creacion
de las siguientes Bolsas de Trabajo:

* MECANICO/A-ELECTRICISTA
POLIVALENTE

¢ LIMPIEZA-REPOSTAJE
(acceso general y para personas con
discapacidad)

De acuerdo con ias Bases de las Convocatorias, & obje-
to de las Boksas de Trabajo es cubvir las necasidades no
permanantes de personal, urgantes & inaplazables, cele-
brandose contratos ternporales,

Las Bases de las Convocatorias asi como los impre-
s05 de solicitud de admision estin a disposicién de
las personas interesadas en www.dbus.eus (apartado
de seleccidn de personal) y en las oficinas de la CTSS
(Farmnando Saslan 7, San Sebastian),
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Eskabideak aurkezteko epea: 2025eko

urriaren 3ra arte

Plazo de pr tacion de solicitudes hasta

el 3 de octubre de 2025
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LAN ESKAINTZA OFERTA DE EMPLEO

Aguas del Afiarbe-Afiarbeko Urak, SAk (AUSAK), Afiarbeko
Uren Mankomunitatea kudeatzen duen sozietate publikoak,
egoitza Donostian duenak, ondorengo lanpostua bete

Aguas del Afiarbe-Afiarbeko Urak, S.A. (AGASA), sociedad
piblica de gestidn de la Mancomunidad de Aguas del
Afiarbe, con sede en San Sebastidn, precisa cubrir el

behar du: siguiente puesto:

» Edateko Uren Kalitate Kontroleko
zerbitzuburua

* Jefe/a de Servicio de Control de Calidad
de Aguas Potables

Interesa duenak deialdiaren oinarriak eskuragarri ditu
AUSAren webgunean, “Tramiteak eta eskaerak/Lan-
eskaintzak™ atalean (www.agasa.eus).

Las bases de la convocatoria estdn a disposicion de
las personas interesadas en el apartado «Tramites y
solicitudes/Ofertas de empleos de la pagina web de AGASA
(www.agasa.eus).

Oinarrietan jasotzen den modura, parte-hartzeko
eskaintzak 2025eko urriaren 6an amaitzen den epean
aurkeztu behar dira.

Las solicitudes de participacion deberan enviarse, con
arreglo a las condiciones recogidas en las bases, dentro
del plazo que finaliza el & de octubre de 2025.

Datu pertsonalen erabilerari buruzko informazioa deialdiaren
oinarrietan dago.

Parg obtener informacidn sobre el tratamiento de datos
personales, pueden consultarse las bases de la convocatoria. _/J

ELCORREO

EMPLEOY
FORMACION

COCINER®@S, Camarer@s con experiencia pa-
ra Restaurante en Laudio/ Llodio. CV:
info@ondualaudio.com

SE PRECISA Chofer para margen
izquierda - derecha, para gria de auxilio
en carretera. Imprescindible carnet C y
CAP en vigor. Interesad@s enviar CV:

contratacionempleoaa@gmail.com

SE NECESITA Oficiala de Peluqueria en Portu-
galete a jornada completa. ) 620978976

SE PRECISA administrativ@ para empresa de
transporte, margen derecha. Interesad@s en-
viar CV: contratacionempleogs@gmail.com




