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“"7 '-' Enpresa-proiektu baten arrakastaren gakoa pertsonak dira.
' Merkatuan lehiatu ahal izateko ezinbestekoa da ondo

ER ATZEKO ; | gaitutako, enpresaproiektuan inplikatutako eta behar bezala

motibatutako lantalde bat izatea. Horregatik, pertsonak egoki
hautatu eta kudeatzea funtsezkoa da enpresarentzat.

La clave del éxito de un proyecto empresarial son las
personas. Contar con un equipo bien cualificado, implicado en
el proyecto empresarial y adecuadamente motivado, son
requisitos imprescindibles para poder competir en el mercado.
Por ello, seleccionar y gestionar personas es un pilar

fundamental en la empresa. HAZILAN programak enpresaren premiak identifikatu eta

proiektuarekin nahiz enpresaren hazkundearekin inplikatutako

U N BU E N lantaldeak sortzeko behar diren konpetentziak eta gaitasunak
emango dizkie pertsonei.
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El programa HAZILAN identifica hecesidades empresariales y
dota a las personas de las competencias y capacidades
precisas para crear equipos implicados con el proyecto y el
crecimiento de la empresa.
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HAZILAN: Benetako premiei erantzuteko

HAZILAN programak enpresaren premietara
egokitutako benetako erantzunak emango dizkizu.
Proiektu berriak eta langile gaituak eskatzen dituzten
jarduera-arloak identifikatuko ditugu enpresarekin
elkarlanean. Proiektuaren arabera, profilik egokiena
duten pertsonak hautatuko ditugu (unibertsitate
ikasketak edo LHko goi zikloa). Hautatutako pertsonei
prestakuntza emango diegu, gaitasunak hobetzeko,
lanpostuaren premietan espezializatzeko, praktikak
egiteko edo enpresaren proiektu batean parte
hartzeko.

HAZILAN programak hainbat irtenbide eskaintzen
ditu: Aktibatu, Kokatu, Lanekin eta Talentu lhesa.

HAZILAN: Una respuesta a necesidades reales

El programa HAZILAN ofrece respuestas reales y
adaptadas ante las necesidades de la empresa. Se
identifican nuevos proyectos y areas de actividad
junto a la empresa. En funciéon del proyecto, se
selecciona a los perfiles mas adecuados, (personas
universitarias o grado superior de FP). A las personas
participantes en el programa, se les forma con el fin
de potenciar sus capacidades, especializarse en las
necesidades del puesto de trabajo, realizar practicas
0 participar en un proyecto empresarial.

El programa HAZILAN ofrece diferentes soluciones:
Aktibatu, Kokatu, Lanekin y Talentu lhesa.
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Enpresa bakoitzak bere premien eta proiektuen
arabera definituko du pertsonaren profila eta
programa mota.

Programa %100 finantzatuta dago

Ekintza hau HAZILAN proiektuaren baitan egin da
Euskal Herriko 2014-2020 Programa Operatiboaren
bidez. Proiektu horren finantziaziorako funtsen %50,
hain zuzen ere, EGIF-ek eman du eta GARAPENek
(Garapen Agentzien Euskal Elkartea) koordinatzen du.
Finantzaketa horrekin deskribatutako kudeaketa- eta
prestakuntza-baliabideen kostu osoa estaltzen da eta
horri esker enpresek parte har dezakete kostu

ekonomikorik gabe.

Cada empresa en funcion de sus necesidades y
proyectos define el perfil de las personas y los
recursos aplicados.

Programa financiado al 100%

Esta actuacion se desarrolla en el marco de POPV
FSE 2014-2020 HAZILAN, cofinanciado en un 50% por

FSE, y la coordina GARAPEN (Asociacion Vasca de
Agencias de Desarrollo). Esta financiaciéon cubre
integramente el coste de los recursos de gestién y
formacién descritos y hace posible la participacion
de las empresas sin coste econémico.




